GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
Av. José de S4 Manicoba, s/n, centro, CEP: 56304-205 Petrolina - PE
Fone087 2101 6830/fax 087 2101 -6831

CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2013

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO,
doravante denominada UNIVASF, em face do disposto no art. 52, VII da Lei Federal
9.394 de 20 de dezembro de 1996, no art. 116 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de
1993, no Decreto 6.170 de 25 de julho de 2007, na Portaria Interministerial n° 507 de
24 de julho de 2011, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara
processo de Selecao Publica para a escolha de entidade de direito privado sem fins
lucrativos visando firmar parceria mediante a celebragdo de CONVENIO, que regulara
a gestao, operacionalizacdo e execugado das acdes e servicos de saude do Hospital
de Ensino do Vale do Sao Francisco - Dr. Washington Anténio de Barros, localizado
nesta Cidade, a Avenida José de Sa Manicoba, s/n, Centro — Petrolina-PE, nos
termos das normas legais e regulamentares mencionadas, bem como nas disposigdes

fixadas neste edital e seus anexos.
1. DO OBJETO DA PRESENTE CONVOCAQAO

1.1 - O objeto do presente Chamamento Publico € a selecédo publica de instituicdo
enquadrada nos critérios estabelecidos no item 4 do presente instrumento, visando a
celebracdo de Convénio para a GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO
DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE que assegure assisténcia universal e gratuita
a populacao, através de procedimentos de alta e média complexidade, no Hospital
de Ensino do Vale do Sao Francisco - Dr. Washington Antonio de Barros, sito na
Avenida José de S& Manicoba, s/n, Centro — Petrolina-PE, por entidade de direito
privado sem fins lucrativos, conforme definido neste Edital e seus Anexos. A data
prevista para a celebracado do convénio que trata este item é 01/07/2013.
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2. DO PRAZO DE VALIDADE DO PRESENTE CHAMAMENTO

2.1- O prazo inicial de vigéncia do Objeto da presente Chamamento Publico sera de
12(doze) meses, contados a partir da assinatura do termo de Convénio, podendo ser
prorrogado por até mais 12 (doze) meses, apds demonstrados a consecug¢ao dos
objetivos previsto no Termo de Convénio a ser celebrado, bem como a indicagao,

garantia e aprovacao dos recursos orcamentarios necessarios as despesas.
3. DA DATA, LOCAL E HORARIO DE REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA

3.1. A sessao publica para recebimento, abertura e julgamento das propostas
ocorrera no dia 17/06/2013 iniciando-se as 8:30 horas, e sera promovida e dirigida
pela Comissao Julgadora, a qual estara instalada a sala das comissdes da UNIVASF,
2% andar, edificio sede da Reitoria, situado a Av. José de Sa Manigoba, s/n, centro,
CEP: 56304-205.

3.2. Na eventualidade da nao realizagdo da sessdo publica na data e hora
estabelecidas, serd marcada nova data e hora, nao superior a 2 (dois) dias, utilizando-

se dos mesmos procedimentos da divulgacao anterior.

3.3. Dentro do prazo de publicagdo do edital (05/06/2013 a 14/06/2013), poderao ser
solicitados esclarecimentos por escrito, cabendo a Comissao Julgadora prestar as

informagdes no mesmo dia do recebimento da solicitagao.

4- DAS CONDICOES PRELIMINARES PARA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO
PUBLICO

4.1. Poderao participar do presente chamamento publico pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, que atuem em gestdo de saulde, especificamente na
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prestacao de servicos gratuitos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de
apoio diagnéstico e terapéutico a comunidade, em conformidade com as Leis n°.
8.080, de 19 de setembro de 1990 e n®. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e demais
Normas do Sistema Unico de Satide (SUS) emanadas pelo Ministério da Satide (MS),
e que atendam as condi¢des fixadas nesta Convocacgao e seus Anexos.

4.1.1. Nao poderao participar do processo seletivo definido no presente Chamamento
Publico, ainda que se enquadrem no sub-item 4.1:

a. os sindicatos, as associacdes de classe ou de representacdo de categoria
profissional;

b. as instituicbes religiosas ou voltadas para a disseminacdo de credos, cultos,
praticas e visdes devocionais e confessionais;

C. as organizagoes partidarias e assemelhadas, inclusive suas fundacoes;

d. as entidades de beneficio mutuo destinadas a proporcionar bens ou servigcos a um
circulo restrito de associados ou s4cios;

e. as entidades e empresas que comercializam planos de saude e assemelhados;

f. as instituicbes hospitalares privadas nao gratuitas e suas mantenedoras;

g. as escolas privadas dedicadas ao ensino formal ndo gratuito e suas
mantenedoras;

h. as organizacdes crediticias que tenham quaisquer tipo de vinculacdo com o
sistema financeiro nacional a que se refere o art. 192 da Constituicdo Federal;

i. as entidades privadas sem fins lucrativos que tenham como dirigente agente politico
de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracao publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo cénjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

j. as entidades, de direito publico ou privado, que estejam em mora, inadimplente com
outros convénios celebrados com 6rgaos ou entidades da Administracdo Publica
Federal;
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h. as entidades privadas sem fins lucrativos que tenham, em suas relagdes anteriores
com a Uniao, incorrido em pelo menos uma das seguintes condutas:

h.1. omissédo no dever de prestar contas;

h.2. descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou
termos de parceria;

h.3. desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos transferidos;

h.4. ocorréncia de dano ao Erario; ou

h.5. pratica de outros atos ilicitos na execucao de convénios, contratos de repasse ou

termos de parceria.

4.2. As entidades enquadradas nos critérios do subitem anterior, interessadas em
celebrar o convénio objeto do presente chamamento publico que ainda nao estejam
credenciadas no SICONV, deverao providenciar seu credenciamento no periodo de
05/06/2013 a 14/06/2013.

4.2.1. O credenciamento que trata o subitem anterior devera ser realizado pela propria
interessada no site https://www.convenios.qgov.br, no link “acessar o SICONV”, e no

moédulo “incluir proponente”. As instituicbes ja credenciadas em data anterior a

05/06/2013 nao precisam fazer novo credenciamento.

4.2.2 a partir das 8:00hs do dia 05/06/2013 até o dia 14/06/2013, a entidade
interessada, através de representante legal, dirigir-se-4& ao endereco constante do
item 3.1, e entregard ao membro da Comissao Julgadora manifestacao de intencao
em participar do chamamento publico, através de documento escrito enderegado a
Comisséao Julgadora, instrumentalizado em papel timbrado da instituicdo interessada,
assinado pelo representante legal ou procurador, hipdétese em que devera
acompanhar o requerimento o respectivo instrumento de procuracdo publica ou

particular com firma reconhecida, conforme o modelo que segue:
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Petrolina, XX de junho de 2013
Ao Presidente da Comissao Julgadora do Chamamento Publico n® 001/2013-
UNIVASF:
Sr, Presidente,

A (nome da Instituicdo), Inscrita no CNPJ sob o n? (n® do
CNPJ) situada a (endereco) vem manifestar interesse em participar do
Chamamento Publico n? 001/2013-UNIVASF, declarando que esta ciente e de
acordo com todos os termos do Edital que regulamenta a mencionada selecgéo.

Atenciosamente,

(assinatura do representante da entidade interessada)
(nome do representante ou procurador da entidade interessada)

4.2.3. ApOs a entrega dos documentos mencionados no subitem anterior, 0 membro
da comissao julgadora entregara ao representante da instituicdo interessada recibo
apos a confirmagao do seu credenciamento prévio no SICONV sendo declarado, no
recibo, que a instituicao ja estd devidamente credenciada no mencionado sistema.
Apds a entrega do recibo, sera feito 0 agendamento da visita técnica a que se referem
os itens 4.3.2 € 4.3.3.

4.3. Em atendimento ao disposto no art. 30, inciso Il da Lei Federal 8.666/1993, o

documento mencionado no subitem 4.2.2 devera conter, além da manifestacdo de
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participacdo no presente chamamento publico, requerimento de realizagdo de visita
técnica, a qual ocorrera de acordo com o disposto nos subitens 4.3.1 e 4.3.2.

4.3.1. As Entidades interessadas em formular proposta deverédo, obrigatoriamente,
realizar visita técnica as instalacdes do Hospital, que podera realizar-se no periodo de
05/06/2013 a 14/06/2013, mediante prévio agendamento, conforme item 4.2.3.

4.3.2. No dia agendado para a visita técnica, a instituicao interessada encaminhara
representante credenciado, para proceder a visitagdo das dependéncias do Hospital,
visando a producdo do atestado de visita técnica a ser entregue juntamente com os

documentos de habilitagdo, conforme determinagdes do item 5.3.

4.3.3. A obrigatoriedade de visita técnica as instalacées do Hospital far-se-4 em
funcdo das necessidades de pleno conhecimento das condicbes fisicas e
operacionais da unidade hospitalar.

4.4. A entrega do documento mencionado no subitem 4.2.2 implica conhecimento e
aceitacao tacita das regras estabelecidas no presente Instrumento convocatério, bem
como o0 conhecimento das demais determinacdes pertinentes ao objeto do
CONVENIO a ser celebrado entre a UNIVASF e a Instituicdo vencedora do presente

chamamento publico .

4.5. Na data mencionada no subitem 3.1, declarada aberta a sessao publica, e ap6s a
abertura dos envelopes de Habilitacdo, a Comissao Julgadora verificara previamente
as condicdes preliminares de participacdo das instituicbes interessadas que
apresentarem os documentos informados nos subitens 4.2 e 4.3, declarando
sumariamente inabilitadas as instituicées que nao atendam aos critérios estabelecidos

no item 4 do presente Instrumento convocatorio.
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5. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO E DA PROPOSTA DE TRABALHO

5.1. A documentacgéo de habilitacdo e a proposta de trabalho deverao ser entregues
a Comissao Julgadora no dia, horario e local estabelecidos no subitem 3.1 do
presente edital, em 2 (dois) envelopes distintos, opacos, devidamente e

incontestavelmente lacrados.

5.2. Os envelopes referidos no subitem 5.1 deverdo estar identificados,

respectivamente, com os seguintes informes:

ENVELOPE 01: DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2013-UNIVASF

ENVELOPE 02: PROPOSTA DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2013-UNIVASF

5.3. O conteudo do envelope 01 — documentacao de habilitagdo sera composto, em
original ou copia autenticada, pelos seguintes documentos:

a. Ato constitutivo (estatuto em vigor) e respectiva comprovacédo de seu registro em
cartorio, acompanhado da ata de comprovacgao de eleicao de sua atual diretoria;

b. Prova de regularidade perante as fazendas Federal, Estadual e Municipal,
considerando, para estas duas ultimas, respectivamente, o Estado e o Municipio onde
se localizar a sede da Instituicéo;

c. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

d. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por tempo de Servico — FGTS;
e) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através da apresentacao da
Certidao Negativa de Débitos trabalhistas - CNDT;

f. Declaracao, firmada pelo representante legal da Instituicdo, que nao tem como
dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
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entidade da administracdo publica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo
cOnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

g. Comprovacao de experiéncia técnica para o desempenho da atividade objeto do
Convénio, através da apresentacao de:

g.1. Comprovacao de existéncia, em seu quadro técnico permanente, de responsavel
técnico (médico), devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina;

g.2. Comprovacao da existéncia, em seu quadro técnico permanente, de profissional
de nivel superior, com bacharelado em Administracdo, devidamente registrado no
Conselho regional de Administracao.

h. Atestado de visita técnica, conforme subitem 4.3.3.

i. Balango patrimonial relativo aos ultimos 6(seis) meses;

l. Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ

5.3.5. Além da hip6tese de inabilitacdo sumaria prevista no item 4.6, sera inabilitada a
entidade que deixar de apresentar qualquer um dos documentos listados ou
apresenta-los vencidos na data definida no subitem 3.1.

5.4. O Conteudo do Envelope 2 sera composto pela Proposta de Trabalho, que sera
apresentada em 02(duas) vias numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras, na
forma original ou copias autenticadas, devendo conter os elementos abaixo indicados,
obedecida a seguinte ordem:

a) Projeto Técnico, o qual sera constituido pela proposta de trabalho e pelo o Plano
operacional, conforme segue:

a.1.Proposta de Trabalho, a qual contemplara obrigatoriamente:

a.1.1. Introducéo;

a.1.2 .Objetivo Geral;

a.1.3. Objetivos Especificos;
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a.1.4. Metodologia de Trabalho (que conter4d cronograma, etapa e fases de
execugao), relativa aos servigos de assisténcia médico—hospitalar, ambulatorial e de
apoio diagnéstico e terapéutico a comunidade, contemplando, conjuntamente, as
acOes que subsidiardo o apoio a execucdo dos planos de ensino e pesquisa e
preceptoria, em especial na implementacao das residéncias médica, multiprofissional
e em area profissional da saude.

a.2. Plano Operacional e Assistencial (POA):

a.2.1. Acoes a serem desenvolvidas visando concretizar os objetivos estabelecidos
pela Instituicdo proponente:

a.2.1.1.Acbes para a gestdo de servigos, contemplando o apoio a execugcado dos
planos de ensino, pesquisa e preceptoria, em especial na implementacdo das
residéncias médica, multiprofissional e em area profissional da saude;

a.2.1.2. Aces para a gestao da clinica ampliada;

a.2.1.3. Acles para a gestao de leitos;

a.2.1.4. Acoes para a gestao de pessoas;

a.2.1.5. Agbes para a articulagdo com a rede de servigcos, contemplando o apoio a
execucdo dos planos de ensino, pesquisa e preceptoria, em especial na
implementagédo das residéncias médica, multiprofissional e em area profissional da

salde.

5.4.1. A proposta de trabalho a que se refere a letra a do item 5.4, devera ser
elaborada em conformidade com os anexos técnicos do convénio, conforme minuta

constante do anexo | deste chamamento publico.

5.5. Fica estabelecida a validade minima da proposta, por 90 dias, contados a partir
da data do seu recebimento pela Comisséo Julgadora.

5.6. E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de 01
(uma) entidade na presente selecéo.
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5.7. As entidades deverao assumir todos os custos associados a elaboracao de suas
propostas, ndo cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicdo dos elementos

necessarios a organizagéo e apresentagio das propostas.

5.8. Sera DESCLASSIFICADA a entidade cuja proposta de trabalho ndo atenda as

especificacoes técnicas constantes nos anexos do presente edital;

6. DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO
DAS PROPOSTAS

6.1. A presente selecao sera realizada em 02 (duas) etapas, a saber:

6.1.1. Primeira Etapa — Abertura do envelope 01, contendo a DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO, que sera rubricada pelos representantes credenciados das entidades
participantes e Comissao Julgadora.

6.1.2. Segunda Etapa — Abertura do envelope 02, contendo a PROPOSTA de
TRABALHO que sera rubricada pelos representantes credenciados das entidades
participantes e Comissao Julgadora.

6.2. No dia, horario e local indicados no item 3.1 do presente chamamento publico,
em sessao publica, a Comissao Julgadora procedera ao recebimento das credenciais
do representante legal da entidade juridica e o0s envelopes contendo a
DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO e a PROPOSTA de TRABALHO.

6.2.1. A Entidade proponente, nas sessoées publicas, podera se fazer representar por
dirigente, por procurador ou pessoa devidamente credenciada através de instrumento,
publico ou particular, escrito e firmado pelo representante legal da mesma, a quem
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seja outorgado ou conferido amplos poderes de representacdo em todos os atos e
termos do presente Edital.

6.2.2. Quando a representacao se fizer por intermédio de instrumento particular, esse,

obrigatoriamente, tera a firma reconhecida.

6.2.3. A representacao por instrumento publico ou por Estatuto, quando apresentados
em copia reprografica devera, obrigatoriamente, estar autenticada.

6.2.4. O representante da instituicAo proponente apresentara, juntamente com a

credencial, documento de identificagdo com foto, emitido por Orgdo Publico.

6.2.5. Ficard impedido de quaisquer manifestacées em referéncia a fatos relacionados
com a presente Selecdo, o representante da Entidade participante, que nao
apresentar o instrumento de representagdo, ou cuja documentacdo nao atenda as
especificacoes retro citadas.

6.3. Os envelopes contendo a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO e a PROPOSTA
de TRABALHO, somente serdo recebidos até 35 (trinta e cinco) minutos apés a
abertura da sessao publica. Nao sera permitida a participacao de retardatarios.

6.4. Findo o prazo do subitem 6.3, sera iniciada a avaliagdo dos documentos relativos

ao envelope 01, descritos no subitem 5.3.
6.4.1. A Comissao Julgadora ap6s analisar as documentacdes das proponentes,

lavrara em ata correspondente a intimacédo das participantes sobre o resultado das
entidades habilitadas e inabilitadas nesta fase.
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6.5. Apdés a abertura dos envelopes contendo a DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO, ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo, decorrente de fato

superveniente e aceito pela Comissao Julgadora.

6.6. A analise pela Comissao dos elementos das propostas de trabalho, sera efetuada

em reunido reservada da Comisséo.

6.6.1. A Comissao Julgadora procedera a andlise das propostas das entidades
habilitadas na primeira etapa, em sessao reservada, de acordo com o0s critérios de
avaliacao constantes no anexo Il deste Edital.

6.6.2. Caso sejam constados erros materiais irrelevantes, serdo objeto de
saneamento, mediante ato motivado da Comissao Julgadora;

6.6.3. Sera declarada vencedora a entidade Proponente habilitada que obter maior
pontuacdo, conforme critérios estabelecidos no Anexo Il do presente Chamamento
Publico. O resultado serd publicado no DOU e na home-page da UNIVASF, um dia
apoés a lavratura da Ata de julgamento.

6.7.4. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuacédo total entre mais de uma
PROPOSTA DE TRABALHO, sera adotado o subltem 2.1 do mencionado anexo
(Critério técnico: adequacdo da proposta de trabalho ao objeto do chamamento
publico). Mantido o empate, sera adotado o subitem 2.2 do anexo Il como fator de
desempate. Permanecendo a igualdade, sera realizado sorteio publico.

6.8. O Magnifico Reitor da UNIVASF, ap6s o prazo recursal de que trata o subitem

7.2.1, ou, se houver recurso, apés a publicacdo do resultado final, emitira Ato de

Homologacgéo, declarando vencedora a Entidade que atingir a maior média aritmética
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nos critérios apresentados no Anexo Il, e sera tal ato publicado na imprensa oficial
dentro de 02 (dois) dias Uteis.

6.9. Apds publicada a homologacao sera dado inicio aos procedimentos necessarios
para a assinatura do Convénio, conforme cronograma do presente chamamento
(Anexo Il1).

6.10. E facultada ao presidente da Comissdo Julgadora ou ao Magnifico Reitor da
Univasf, em qualquer fase do processo de selecdo, determinar a realizagcdo de
diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documentos ou informacdes que deveriam constar

originariamente na proposta.

6.11. O processo de selecao instituido no presente Edital podera ser revogado, por
conveniéncia da administracdo da UNIVASF, ou anulado, respeitados o contraditério
e a ampla defesa.

6.12. Até a assinatura do Convénio, podera a Comissdo Julgadora desclassificar
propostas das entidades participantes em despacho motivado, sem direito a
indenizacao ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes, se tiver ciéncia de
fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da sele¢cdo que represente
infragdo a legislagdo pertinente ou aos termos do presente Edital, respeitados o

contraditério e a ampla defesa.

6.13. No caso de desclassificacdo de todas as propostas de trabalho apresentadas, a
Comissao podera fixar o prazo de 2 (dois) dias Uteis para as entidades participantes
apresentarem novas propostas, as quais serdo novamente julgadas pela comissao

pelos mesmos critérios estabelecidos no item 6.6.1.
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7. DOS RECURSOS
7.2. Dos atos da Administracao praticados na presente selecao cabe:

7.2.1. Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicacdo ou da intimacao do
ato, nos casos de:

a) julgamento das propostas;

b) habilitagdo ou inabilitacdo do proponente;

c¢) anulagao ou revogacao da selecéao;

d) aplicacao das penalidades previstas na legislacdo e demais normas que regem a
presente selegao.

7.2.2. Recurso de representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias da intimacao da decisdo
relacionada com o objeto da selecdo ou do convénio, de que nao caiba recurso
hierarquico;

8. DO VALOR DO CONVENIO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Na vigéncia do objeto do presente chamamento publico, o valor global a ser
transferido esta estimado em R$ 30.533.189,88 (trinta milhdes, quinhentos e trinta e
trés mil, cento e oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos). Sendo composto pelo
valor estimado de transferéncia de insumos e despesas operacionais de R$
3.240.000,00 (trés milhdes, duzentos e quarenta mil reais), e o valor financeiro
estimado em R$ 27.293.189,88 (vinte e sete milhdes, duzentos e noventa e trés mil,
cento e oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos) sendo este liberado em 12
(doze) parcelas iguais e mensais, cujo valor € composto de uma parte fixa
correspondente a 60% do orcamento mensal, e uma parte variavel correspondente a
30% do orcamento mensal, calculada com base na producédo e 10% (dez por cento)
calculada com base na adeséo de indicadores de qualidade.
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8.1.1. As parcelas das transferéncias financeiras serdo transferidas a Convenente
mensalmente, até o 5° (quinto) dia util apés o percebimento dos repasses para o
financiamento da unidade hospitalar oriundos do Fundo Nacional de Saude.

8.1.2. Serd deduzido parte do valor das parcelas mensais, referentes ao valor
financeiro mencionado no subitem 8.1 (R$ 27.293.189,88) a que se refere o subitem
anterior, conforme os critérios apresentados no Anexo Il da Minuta do Convénio
(Anexo | do presente Chamamento), o qual sera recolhido a Conta Bancéria
Vinculada ao Convénio objeto do presente chamamento publico, visando o
adimplemento de eventuais débitos trabalhistas decorrentes da execucao do objeto

do presente chamamento.

9. DAS PENALIDADES

9.1. Na hipétese de recusa injustificada de celebracdo do objeto do presente
chamamento publico por parte da instituicdo vencedora no prazo assinalado no item
6.9, ou na hip6tese de inexecucao total ou parcial do convénio objeto do presente
chamamento, caracterizada pelo descumprimento total ou parcial de suas clausulas
ou das normas legais e regulamentares mencionadas no preambulo do presente
chamamento publico, serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa, na proporcao de até 8 % do valor global estabelecido no subitem 8.1;

c) Suspensao temporaria de participacao em licitagdes ou outras selecbes publicas
federais para participacao em programas ou celebracdo de convénios, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
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serd concedida sempre que 0 apenado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

9.2. As sancgles previstas nas alineas ¢ e d do subitem anterior poderao ser também
aplicadas a instituicdo vencedora que;

a) tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

c¢) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da presente selecao;

d) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

9.4. Em qualquer hip6tese deste item, sera oferecida a instituicido vencedora, em
processo administrativo regular, a prévia oportunidade de contraditério e ampla
defesa.

9.5. As penalidades previstas no presente item serdo registradas no SICONV pelo
fiscal ou gestor do convénio objeto do presente chamamento publico, bem como, no
que couber, nos demais sistemas cadastrais restritivos do governo federal previstos

na Portaria Interministerial 507/2011.
10. DAS DISPOSIQ()ES FINAIS

10.1. O CONVENIO a que se refere o item 1 deste Edital, tera por objeto discriminar
as atribuicdes, responsabilidades e obrigacbes das partes na operacionalizacdo da
gestao da referida unidade, compreendendo a execugao das atividades e servigos de
assisténcia a saude, ensino e pesquisa; metas operacionais, definicdo dos
indicadores de avaliacdo de desempenho e de qualidade na prestacdo dos servicos,

prazo de execucgao, bem como a sistematica econémico - financeira da gestao.
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10.2. A Minuta de CONVENIO reproduzida no Anexo | deste Edital sera regida pelas

normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

10.3. O repasse mensal de recursos sera realizado segundo as condicdes previstas

no item 8.1 do presente chamamento.

10.4. Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contados em dias
corridos, salvo indicacdo em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do
vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na
UNIVASF.

10.5. A Entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do
CONVENIO, no prazo maximo de até 72 horas a contar de sua convocagao, perdera
o direito a firmar o convénio em conformidade com a Lei, sem prejuizo das sancdes
previstas na legislacao que rege este processo de selecdo. Este prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu
transcurso e desde que apresente motivo justificado e aceito pela UNIVASF.

10.6. A participacdo da Entidade neste processo de selecdo implica na aceitacao
integral e irretratavel dos termos, clausulas, condi¢cdes e anexos deste instrumento,
bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas e

legislacéo aplicaveis.

10.7. A Entidade proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste
procedimento. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacgdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo da proponente que o
tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do convénio, sem

prejuizo das demais sancodes cabiveis.
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10.8. Devera ser garantido pela proponente vencedora do presente chamamento
publico o livre acesso de servidores da CONCEDENTE, dos servidores dos érgaos de
controle interno do Poder Executivo Federal e/ou do TCU, bem como da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH) as dependéncias do HOSPITAL, bem
como aos processos, documentos e informacgdes relativos a execugcao do presente
Termo.

10.9. As propostas a que se refere o item 5.4 serao registradas no SICONV.

10.10. Fazem parte integrante desta CONVOCAGCAO os seguintes anexos:
a) ANEXO | - Minuta do CONVENIO;
b) ANEXO Il — Critérios de Julgamento das Propostas Apresentadas.

c) ANEXO IIl — Cronograma do chamamento publico;

10.11. A integra do presente edital sera publicada no site da UNIVASF no dia a partir
do dia 05/06/2013 e permanecera disponivel até o dia 14/06/2013, no endereco
eletrénico http://www.univasf.edu.br, bem como no site https://www.convenios.gov.br/

10.12.0s casos omissos serao resolvidos pela comissado Julgadora.
Petrolina, 04 de junho de 2013.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
REITOR
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ANEXO|
MINUTA DO CONVENIO

CONVENIO N° 02/2013 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO
FRANCISCO E A ] ,
PARA OPERACIONALIZAR A GESTAO HOSPITALAR E
EXECUTAR AGOES DE ASSISTENCIA A SAUDE, ENSINO E
PESQUISA NO AMBITO DO HOSPITAL DE ENSINO DO VALE
DO SAO FRANCISCO.

Pelo presente instrumento, de um lado A FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF, pessoa juridica de Direito Publico
Interno da Administragéo Publica Federal Indireta, criada através da Lei n°® 10.473, de
27 de junho de 2002, com sede na cidade de Petrolina-PE, inscrita no CNPJ-MF sob
o n° 05.440.725/0001-14, doravante denominada CONCEDENTE, neste ato
representada pelo seu Magnifico Reitor, Prof. Dr. Julianeli Tolentino de Lima,
brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF n? 965.575.594-00, RG n® 1789035 SSP-PB,
residente na rua Rembrandt, n® 20, Condominio Portal das Aguas, Bairro Pedra do
Bode, Petrolina-PE, e de outro lado , com CNPJ/MF
ne , com endereco
doravante denominada CONVENENTE, em conformidade as determinacdes dos
artigos 196 a 199 da Constituicdo Federal, da Lei n® 8.666/93, do Decreto n°
6.170/2007, do Decreto 93.872/1986, da Portaria Interministerial n® 507/2011, e
demais normas federais aplicaveis a espécie, celebram o presente CONVENIO e
mediante as clausulas e condigdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente CONVENIO tem por objeto a GESTAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE que assegure assisténcia
universal e gratuita a populacao, a serem desenvolvidas juntamente com as acoes e
servicos de ensino e pesquisa pela CONVENENTE no Hospital de Ensino do Vale do
Sao Francisco- Dr. Washington Anténio de Barros, localizado nesta Cidade, a Avenida
José de Sa Manigoba, s/n, Centro — Petrolina-PE, doravante designado HOSPITAL,
em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a
populagéo, através de procedimentos de alta e media complexidade, dentro do
escopo de servigos para 0s quais a unidade esta habilitada junto ao Sistema Unico de
Saude (SUS).

PARAGRAFO UNICO
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Fazem parte integrante deste CONVENIO:

a) Proposta de Trabalho apresentada pela Convenente, aprovada pela
Concedente e registrada no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de
Repasse do Governo Federal — SICONV,

b) Anexo | — Anexos Técnicos:

b.1) O Anexo Técnico | — Descricao de Servigos

b.2) O Anexo Técnico Il — Plano Operativo Assistencial - POA

b.3) O Anexo Técnico Il — Indicadores de Qualidade

c) O Anexo Il — Informagdes Sobre a Conta Vinculada

d) O Anexo lll - Tabela Avaliacao e Valoracao dos Indicadores

e) O Anexo IV — Relacao de servidores estatutarios que estardo em exercicio no
Hospital de Ensino do Vale do Sao Francisco- Dr. Washington Antonio de Barros, pelo
periodo de vigéncia do presente Convénio, e suas eventuais prorrogacoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

Os bens moveis descritos no Anexo Técnico IV, bem como o imdvel de propriedade
da CONCEDENTE referente ao HOSPITAL, tém o seu uso permitido pela
CONVENENTE durante a vigéncia do presente CONVENIO.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O inventario e a avaliagdo dos bens pertencentes a CONCEDENTE devera ser
aprovado e firmados pelos participes, e integrara o presente CONVENIO, através de
termo de apostilamento.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em face da permissdo de uso instituida nesta clausula, fica a CONVENENTE obrigada
a reparar qualquer dano causado ao patriménio da CONCEDENTE que permanecer
em sua posse durante a vigéncia do presente CONVENIO

CLAUSULA TERCEIRA - DO COMPROMISSO DOS PARTICIPES

3.1 — DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

3.1.1 - Assegurar a organizacdao, administracdo e gerenciamento do HOSPITAL,
através da utilizagdo de técnicas modernas e adequadas que permitam o
desenvolvimento da estrutura funcional e a manutencéao fisica da referida unidade e

de seus equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) € medicamentos
necessarios a garantia do pleno funcionamento do HOSPITAL;
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3.1.2 - Assistir de forma abrangente os usuarios que demandem o HOSPITAL,
procedendo aos devidos registros do SIA/SUS e expedindo as Autorizacbes de
Internacées Hospitalares (AIH/SUS), segundo os critérios das CONCEDENTE e do
Ministério da Saude;

3.1.3 - Garantir, em exercicio no HOSPITAL referido neste CONVENIO, quadro de
recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da unidade e servigos
combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie,
estando definida, como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte
e quatro) horas/dia do HOSPITAL, considerando os plantbes, a presenca de
profissionais médicos em nimero compativel com a demanda de pacientes;

3.1.4 - Adotar identificacdo especial (cracha) e fardamento de boa qualidade para
todos os seus empregados, assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e
boa conduta profissional;

3.1.5 - Incluir, na implantacdo da imagem corporativa e da uniformidade dos
trabalhadores, os logotipos da CONCEDENTE e da CONVENENTE;

3.1.6 - Responder pelas obrigacdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados
utilizados na execugéo dos servicos ora conveniados, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste CONVENIO para eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las as
CONCEDENTE;

3.1.7 - Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste
CONVENIO;

3.1.8 - Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no Hospital,
disponibilizando a qualquer momento a CONCEDENTE e as auditorias do SUS, as
fichas e prontuarios dos usuarios, assim como todos os demais documentos que
comprovem a confiabilidade e seguranca dos servigcos prestados no HOSPITAL;

3.1.9 - Apresentar as CONCEDENTE até o 5° dia do més seguinte, a Nota
Fiscal/Fatura dos servicos efetivamente executados no més anterior, acompanhada
de Relatérios Gerenciais e comprovantes, na forma que lhe for indicada pela
CONCEDENTE, procedendo-se dessa forma, sucessivamente, a cada més;

3.1.10 - Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as
reparticoes competentes, necessarios a execucao dos servicos objeto do presente
CONVENIO, apresentando, juntamente com os relatérios a que se refere o subitem
anterior, comprovante de regular quitagao das taxas e impostos que incidam ou
venham a incidir sobre a execuc¢ao do presente CONVENIO.
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3.1.11 - Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados
as CONCEDENTE e/ou a terceiros por sua culpa, em conseqléncia de erro,
negligéncia, imprudéncia ou impericia, prépria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade na execucdao dos servicos conveniados, estendendo-se tal
responsabilidade a danos decorrentes de falhas relativas a prestacao dos servigos
hospitalares e de assisténcia médica, nos termos da Lei 10.106 de 10 de janeiro de
2002 (Codigo Civil) e da Lei 8.078 de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor — CDC).

3.1.12 - Consolidar a imagem do HOSPITAL como centro de prestagéo de servigos
publicos da rede assistencial do Sistema Unico de Saude - SUS, comprometido com
sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos pacientes, primando pela
melhoria na qualidade da assisténcia;

3.1.13 - Manter em adequadas condi¢des de higiene e conservagao as areas fisicas,
instalacoes e equipamentos do HOSPITAL;

3.1.14 - Prestar assisténcia técnica e manutengdo preventiva e corretiva de forma
continua aos equipamentos e instalagées hidraulicas, elétricas e de gases em geral;

3.1.15 — Restituir & CONCEDENTE, apds o término de vigéncia deste CONVENIO,
todo o patrim6nio, movel ou imével, de qualquer natureza, envolvido na permisséo de
uso que trata a CLAUSULA SEGUNDA DO presente CONVENIO, em perfeitas
condi¢cdes de uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo
aqueles que ndao mais suportarem recuperagdo. Os bens moéveis permitidos em uso
poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, que passam a integrar o
patriménio da CONCEDENTE, apds prévia avaliacdo e expressa autorizacao da
mesma;

3.1.16 — Receber, através de seu preposto, os bens inventariados conforme relagcéo a
ser apostilada na forma do Paragrafo Primeiro da Clausula Segunda do presente
instrumento e, de forma idéntica, devolvé-los no término da vigéncia a que se refere a
Clausula Nona.

3.1.17 - Dispor da informag&o oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes
atendidos ou que Ihe sejam referenciados para atendimento, registrando
minimamente a definicdo do municipio de residéncia dos mesmos, por razbes de
planejamento das atividades assistenciais;

3.1.18 - Encaminhar a CONCEDENTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos,
todas as informacdes sobre as atividades desenvolvidas no HOSPITAL, bem como
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sobre a movimentacdo dos recursos financeiros recebidos e movimentados pela
referida unidade de saude;

3.1.19 — Encaminhar a CONCEDENTE as informacdes de que trata o item anterior,
segundo os modelos por ela elaborados, até o dia 10 (dez) do més imediatamente
subsequente ao das atividades desenvolvidas, ou no dia utii que Ihe for
imediatamente posterior;

3.1.20 - Em relagao aos direitos dos pacientes, a CONVENENTE obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico
considerando os prazos previstos em lei;

b) N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacao;

c) Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razbes técnicas
alegadas quando da decisao da nao realizagao de qualquer ato profissional previsto
neste CONVENIO;

d) Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, conforme diretrizes da Politica
Nacional de Humanizagao;

e) Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigcos
oferecidos;

f) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servigos de
saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

g) Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;

h) Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente
por ministro de qualquer culto religioso;

i) Assegurar a presenca de um acompanhante, em tempo integral, no HOSPITAL, nas
internacdes de criancas, adolescentes e idosos, devendo garantir ao mencionado
acompanhante a alimentagao e alojamento necessarios,

3.1.21 - Fornecer ao paciente por ocasidao de sua alta hospitalar, relatério
circunstanciado do atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME DE
ALTA HOSPITALAR", do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

a) Nome do paciente;

b) Nome do Hospital;

c) Localizagao do Hospital (endereco, municipio, estado);

d) Motivo da internacdo (CID-10);

e) Data de admissao e data da alta;

f) Procedimentos realizados e tipo de értese, prétese e/ou materiais empregados,
quando for o caso;

g) Diagnéstico principal de alta e diagnésticos secundarios a alta;
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h) O cabegalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta
devera ser paga com recursos publicos”.

3.1.22 - A CONVENENTE devera, quando do fornecimento do Informe de Alta
Hospitalar, colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na
segunda via do documento, que devera ser arquivado no prontuario do paciente,
observando-se as excecodes previstas em lei;

3.1.23 - Incentivar o uso seguro de medicamentos tanto ao paciente internado como
ao ambulatorial, procedendo a notificacdo de suspeita de reacées adversas, através
de formularios e sistematicas sugeridas pela Secretaria Municipal de Saude - SMS,
aos 6rgaos competentes do Ministério da Saude, da ANVISA e da ANS, e demais
orgaos responsaveis pela fiscalizagcdo e controle da qualidade de medicamentos e
insumos hospitalares, quando cabivel tal procedimento.

3.1.24 - Implantar, apbés prévia aprovacdo da CONCEDENTE, um modelo
normatizado de pesquisa de satisfagao pds - hospitalizacao;

3.1.25 - Realizar seguimento, analise e adogcao de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas e reclamagdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo
maximo de 20 (trinta) dias;

3.1.26 - Instalar um Servico de Atendimento ao Usuario, conforme diretrizes
estabelecidas pela CONCEDENTE, encaminhando mensalmente relatério de suas
atividades;

3.1.27 - Identificar suas caréncias em matéria diagnostica e/ou terapéutica que
justifiuem a necessidade do encaminhamento de pacientes a outros servicos de
saude, apresentando a CONCEDENTE, mensalmente, relatério dos
encaminhamentos ocorridos;

3.1.28 - Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servicos,
nos fluxos de atencdo consolidados, nem na estrutura fisica do HOSPITAL, sem
prévia ciéncia e aprovacdo da CONCEDENTE.

3.1.29 - Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos nos Anexos
Técnicos deste CONVENIO;

3.1.30 - Acompanhar e monitorar o tempo de espera dos pacientes, definido pelas

diferentes Listas de Espera de Internacdo e Cirurgia Eletiva, incluindo essa
informacgao nos relatérios gerenciais do hospital;
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3.1.31 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes
Comissdes Clinicas:

a) Comiss&o de Prontuarios Médicos

b) Comissao de Obitos ]

c) Comissao de Etica Médica ou Comissao de Etica em Pesquisas

d) Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar

e) Comissao Intra-hospitalara de captacao e doacao de 6rgaos

f

g) Comité Transfusional
h) Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional
i) Comissao de Documentacao Médica e Estatistica

3.1.32 - Possuir e manter em pleno funcionamento um Nucleo de Epidemiologia
Hospitalar — NEH, que sera responsavel pela realizacao de vigilancia epidemiolégica
de doencas de notificacdo compulséria no ambito hospitalar, assim como acdes
relacionadas a outros agravos de interesse epidemiolégico.

3.1.33 - Possuir e manter um Nudcleo de Manutengédo Geral - NMG que contemple as
areas de manutencao predial, hidraulica e elétrica, assim como um servico de
gerenciamento de Risco e de Residuos sélidos na unidade, bem como manter o
ndcleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos. O NMG
sera coordenado por um responsavel técnico que possua nivel superior legalmente
habilitado, com registro no respectivo conselho de classe;

3.1.34 - Estabelecer e executar os planos, programas e sistemas constantes de sua
proposta de trabalho apresentada na ocasido da selecdo, cujo conteludo devera estar
em estrita compatibilidade com as diretrizes constantes do Anexo Técnico I;

3.1.35 - apoiar a execucdo de planos de ensino, pesquisa e extensdo da
CONCEDENTE, em especial na implementacdo da residéncia médica,
multiprofissional e em area profissional da saude, nas especialidades e regides
estratégicas para o SUS, de acordo com as diretrizes pedagdégicas do servico-ensino
apresentadas pelos gestores dos cursos da area de salde da CONCEDENTE,
devendo a CONVENENTE garantir, durante todo o periodo de vigéncia do presente
CONVENIO, o servico de preceptoria para os alunos vinculados a CONCEDENTE.

3.1.36 — Manter, durante todo o periodo de execucdo do presente CONVENIO, a
regularidades fiscal perante os fisco federal, estadual e municipal de seu domicilio
fiscal, regularidade trabalhista, previdenciaria e perante o FGTS;

3.1.37 — Manter, durante toda a execucdo do CONVENIO, as condices de

capacidade técnica apresentadas no ambito do chamamento publico n? 01/2013-
UNIVASF.
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3.1.38 — Prestar contas parciais e final da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no ambito do presente CONVENIO, na forma e prazos estabelecidos nos
artigos 43 XXIV, 72 a 76 da Portaria Interministerial 507/2011.

3.1.39 — Em atendimento ao art. 11 do Decreto 6.170/2007 e aos arts. 57 e 61 da
Portaria Interministerial 507/2011, a CONVENENTE devera utilizar-se do sistema de
registro de precos gerenciado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares —
EBSERH através de adesado as suas Atas de Registro de Precos, ou, ndo sendo
possivel tal adesao, realizar cotacdo prévia de precos, visando as contratagdes para
aquisicao de produtos, bens, servicos ou outra utilidade, bem como na realizagdo de
toda e qualquer despesa necessaria a manutengdo do objeto do presente
CONVENIO.

3.1.40 — Incluir, regularmente no SICONV as informacdes e documentos exigidos pela
Portaria Interministerial 507/2011, visando a constante atualizacdo dos dados da
execucao do presente convénio no mencionado sistema.

3.1.41 — Promover a imediata restituicdo de recursos a CONCEDENTE, através de
Guia de Recolhimento da Unido — GRU, nos casos definidos na Portaria
Interministerial 507/2011.

3.1.42- Permitir o livre acesso de servidores da CONCEDENTE dos servidores dos
orgaos de controle interno do Poder Executivo Federal e/ou do TCU, bem como da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH) e as dependéncias do
HOSPITAL, bem como aos processos, documentos e informacbes relativos a
execucao do presente Termo.

3.1.43 — Inserir, em contratos celebrados para a execucdo do presente convénio,
cladusula que permita o livre acesso dos servidores e pessoas mencionadas no
subitem anterior, aos documentos e registros contabeis das empresas contratadas, na
forma do art. 56 da Portaria Interministerial 507/2011.

3.1.44 — Autorizar a CONCEDENTE a efetuar a retencao na fatura e o depésito direito
dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, conforme
SUBANEXO Ill do ANEXO Il do presente CONVENIO.

3.1.45 — Autorizar a CONCEDENTE a efetuar o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, em caso de falha
no cumprimento dessas obrigacées por parte da contratada, até o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.
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3.2 - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

3.2.1 - Disponibilizar a CONVENENTE adequada estrutura fisica, materiais
permanentes, equipamentos e instrumentos para a organizacdo, administracdo e
gerenciamento do HOSPITAL, conforme inventario patrimonial;

3.2.2 - Prover a CONVENENTE dos recursos financeiros necessarios a execugao
deste CONVENIO e a programar, nos orcamentos dos exercicios subsequentes,
guando for o caso, 0s recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo
com o sistema de transferéncia de subvencgoes sociais previsto;

3.2.3 - Prestar esclarecimentos e informagées a CONVENENTE que visem orienta-la
na correta prestagdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento dando-lhe ciéncia de qualquer alteracao no presente CONVENIO;

3.2.4 - Desenvolver o controle e a avaliagdo periddica através de um preposto
designado pela CONCEDENTE, que observara “in loco” o desenvolvimento das
atividades de assisténcia aos usuarios no HOSPITAL.

3.2.5 — Exercer, no ambito do presente CONVENIO e nos termos dos arts. 65 a 71 da
Portaria Interministerial 507/2011, o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao
do presente CONVENIO, na forma estabelecida na Clausula Nona do presente
Termo;

3.2.6- Analisar e julgar as prestac6es de contas parciais e final apresentadas pela
CONVENENTE, na forma estabelecida nos artigos 74, §§ 2° e 3°, 75 e 76 da Portaria
Interministerial 507/2011.

3.2.7 — Prorrogar, de oficio, a vigéncia do presente Termo antes de seu término, na
hipétese de, comprovadamente, der causa a atraso na liberacdo dos recursos,
estando, todavia, tal prorrogacao limitada ao exato periodo de atraso.

3.2.8 — Promover o cadastramento da CONVENENTE no SICONV, dentro de 15
(quinze) dias da Assinatura do presente Termo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste CONVENIO serdo alocados

para a CONVENENTE mediante transferéncias oriundas da CONCEDENTE, sendo
permitido a CONVENENTE o recebimento de doagdes e contribuicbes de entidades
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nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e de
outros pertencentes ao patriménio que estiver sob sua administracdo, permanecendo,
todavia, a CONCEDENTE isenta de qualquer obrigacao advinda de tais doacoes e
contribuicoes, caso ocorram.

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE DE RECURSOS

O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado, no
que for pertinente, em estrita observancia aos artigos 165 a 168 da Constituicao
Federal, Lei Complementar 101/2000, Lei Federal 4.320/1964, Lei Federal
12.708/2012, Decreto n® 6.170/2007, da Portaria Interministerial n® 507/2011 e demais
normas de direito financeiro e fiscal relacionadas a matéria.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para a execucdo do objeto da presente avenca, a CONCEDENTE repassara a
CONVENENTE, no prazo e condi¢des constantes deste instrumento e seus anexos, a
importancia global estimada de R$ 30.533.189,88 (trinta milhdes, quinhentos e trinta e
trés mil, cento e oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos) para fins de
cumprimento dos servigos pactuados nos termos do Anexo Técnico |, parte integrante
deste instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor pactuado sera repassado pela CONCEDENTE, de acordo com o cronograma
de desembolso previsto na Clausula Sexta deste CONVENIO.

PARAGRAFO TERCEIRO
Os recursos destinados ao presente CONVENIO serdo empenhados globalmente em
montante correspondente as despesas previstas até 31.12.2013, devendo ser

consignado nas leis orgamentarias dos exercicios seguintes o montante derivado de
eventuais renovacoes e prorrogagoes.

PARAGRAFO QUARTO
Os recursos repassados a CONVENENTE poderdao ser aplicados no mercado
financeiro, desde que os resultados dessa aplicacao revertam-se, exclusivamente, aos

objetivos deste CONVENIO.

PARAGRAFO QUINTO
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Eventuais acréscimos nos valores de repasse de recursos do Ministério da Saude
para a manutencao dos servicos do HOSPITAL, seja pelo credenciamento de novos
servicos, correcdo de valores ou simples aumento no valor de repasse, serao
motivadores automaticos de Termos Aditivos a presente avencga, passando a
CONVENENTE a receber tais valores imediatamente apds seu percebimento pela
CONCEDENTE. No caso de captacdo de novos recursos conforme explicitado no
presente paragrafo, devera haver redefinicio das metas instituidas no plano de
trabalho, as quais serdo também incorporadas ao presente convénio através de
Termos Aditivos.

PARAGRAFO SEXTO

Do montante referido no Paragrafo Primeiro desta Clausula, o valor de R$
3.240.000,00 (trés milhbes, duzentos e quarenta mil reais), sera aportado no
HOSPITAL pela CONCEDENTE, atraves do fornecimento dos insumos e/ou despesas
operacionais necessarios a execug¢ao do presente CONVENIO, de forma regular e
que permita o pleno funcionamento da unidade, em parcelas mensais de R$
270.000,00 (duzentos e setenta mil reais).

PARAGRAFO SETIMO

O montante de R$ 25.493.189,88 (vinte e cinco milhdes, quatrocentos e noventa e
trés mil, cento e oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos), dividido em 12
parcelas iguais, mensais e sucessivas a partir de completado o primeiro més de
vigéncia deste instrumento, e tera por origem os repasses descentralizados pelo
Fundo de Saude — FMS a CONCEDENTE.

PARAGRAFO OITAVO

Além dos recursos mencionados nos dois Ultimos paragrafos desta clausula, a
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Petrolina repassara, pelo prazo de
vigéncia do presente convénio, a importancia de R$ 150.000,00 (cento e cinglenta mil
reais) para custeio dos servicos prestados no HOSPITAL, totalizando R$ 1.800.000,
(um milhdo e oitocentos mil reais), no ambito do percentual minimo de 15% (quinze
por cento) de aplicacdo dos recursos préprios em acoes e servicos publicos de saude,
conforme disposto no art. 7° da Lei Complementar Nacional n® 141 de 13 janeiro de
2012. Os valores mencionados neste paragrafo serao aportados a CONCEDENTE
através de Guia de Recolhimento da Unidao-GRU, e serdo repassados a
CONVENENTE , conforme paragrafo segundo da presente clausula.

PARAGRAFO NONO
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Em atendimento ao disposto no art. 19-A da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n®
02/2008, sera deduzido parte do valor das parcelas mensais a que se referem os
paragrafos anteriores, conforme os critérios apresentados no Anexo VI do presente
Convénio, valor este que sera recolhido a Conta Bancaria Vinculada ao Convénio
objeto do presente chamamento publico, visando o adimplemento de eventuais
débitos trabalhistas decorrentes da execucao do objeto do presente chamamento. Ao
final do presente convénio, os valores remanescentes da mencionada retencao sera
devolvido a CONVENENTE, ap6s efetiva comprovacdo da quitagcdo de todas as
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias oriundas da execucao do presente convénio.

PARAGRAFO DECIMO

A abertura da conta vinculada, bem como as retengées mencionadas no paragrafo
anterior, serdo previamente autorizadas pela CONVENENTE, através da assinatura
dos instrumentos constantes nos Subanexos do Anexo VI do presente CONVENIO.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA

A transferéncia dos valores constantes da Clausula Quinta sera efetuada conforme
definido nas condicdes a seguir estabelecidas:

. Na vigéncia do presente CONVENIO, o valor global a ser transferido esta estimado
em R$ 30.533.189,88 (trinta milhdes, quinhentos e trinta e trés mil, cento e oitenta e
nove reais e oitenta e oito centavos), sendo o valor estimado de transferéncia de
insumos e despesas operacionais de R$ 3.240.000,00 (trés milhdes, duzentos e
quarenta mil reais), e o valor financeiro estimado em R$ 27.293.189,88 (vinte e sete
milhdes, duzentos e noventa e trés mil, cento e oitenta e nove reais e oitenta e oito
centavos) sendo este liberado em 12 (doze) parcelas iguais e mensais, cujo valor é
composto de uma parte fixa correspondente a 60% do orcamento mensal, e uma parte
variavel correspondente a 30% do orcamento mensal, calculada com base na
producédo e 10% (dez por cento) calculada com base na adesao de indicadores de
qualidade.

Il. As transferéncias referentes aos insumos e despesas operacionais nao estarao
sujeitas as avaliacdes de desempenho e cumprimento de metas, dado se tratarem de
natureza essencial para o equilibrio e continuidade do servico.

[ll. As parcelas das transferéncias financeiras serédo transferidas mensalmente até o
quinto dia util ap6és o percebimento, pela CONCEDENTE, dos repasses para o
financiamento da unidade hospitalar oriundos do Fundo Nacional de Saude.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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As metas contratuais serdo avaliadas trimestralmente, e, em caso de nao
cumprimento, sera efetuado o desconto de até 40%, observado o disposto no Anexo
Il.

PARAGRAFO SEGUNDO

As parcelas de valor varidvel serdo pagas mensalmente, junto com a parte fixa, e os
eventuais ajustes financeiros a menor decorrentes da avaliagdo do alcance das metas
das partes variaveis serdo realizados nos meses subsequentes a andlise dos
indicadores estabelecidos, na forma disposta neste CONVENIO e seus Anexos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de transferéncia dos
valores, a CONVENENTE podera realizar adiantamentos com recursos proprios a
conta bancaria indicada para recebimento das transferéncias mensais, tendo
reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos
valores ainda nao desembolsados que estejam previstos neste CONVENIO.

PARAGRAFO QUARTO

A CONVENENTE deverd anexar mensalmente aos relatérios encaminhados as
CONCEDENTE, os comprovantes de quitagcdo de despesas com agua, energia
elétrica e telefone, efetuados no més imediatamente anterior, bem como os
comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios relativos ao
més anterior.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONVENENTE, conforme os preceitos trabalhistas contidos na CLT e demais
normas de direito do trabalho, havendo comprovada necessidade técnica, contratara
pessoal para a execucao de suas atividades, sendo de sua inteira responsabilidade
os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e securitarios,
resultantes da execucao do objeto do presente CONVENIO.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONVENENTE podera gastar no maximo 65% (sessenta e cinco por cento) dos
recursos publicos a esta repassada com despesas de remuneragao, encargos
trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus
dirigentes e empregados lotados no HOSPITAL.
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PARAGRAFO SEGUNDO

O Municipio de Petrolina se compromete a manter, pelo prazo de 12 (doze) meses, 0
quadro de servidores estatutarios (relacao constante do Anexo V) atualmente lotados
no Hospital, sem 6nus para as partes, exceto nos casos em que a CONVENENTE
entender por bem a ndo permanéncia de um ou outro servidor no servico, ocasidao em
que comunicara, por escrito, sua disponibilizacdo a Secretaria Municipal de Saude.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os servidores da Prefeitura Municipal de Petrolina e do Estado de Pernambuco em
exercicio no HOSPITAL permanecerdo em seus postos de trabalho, pelo prazo de
vigéncia do presente CONVENIO, exercendo as mesmas atividades, e continuardo
sujeitos aos respectivos regimes juridicos dos servidores publicos civis de origem,
inclusive quanto aos deveres, proibicdes, e regime disciplinar descritos em seus
estatutos, conforme relacdo nominal constante no Anexo VIII.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DE
RESULTADOS

Ato consoante a assinatura deste CONVENIO, serd nomeada pela CONCEDENTE
Comisséao de Fiscalizacdo e Acompanhamento da execugédo de seu objeto composta
por 6 (seis) servidores de seu quadro, 2 (dois) servidores indicados pela Secretaria
Municipal de Saude e 1 (um) representante do Conselho Municipal de Saude com a
incumbéncia de acompanhar a execucdo fisico-financeira, contabil, qualitativa e
quantitativa dos servigos pactuados.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do CONVENIO emitira,
mensalmente, relatério técnico sobre os resultados alcangcados pela CONVENENTE
quanto as metas pactuadas, quanto a economicidade das acdes realizadas e a
otimizacdo do padréo de qualidade na execucao dos servigos e no atendimento ao
usuario.

PARAGRAFO SEGUNDO

O drgao referido nesta clausula encaminhara o relatério técnico a Secretaria de
Saude do Municipio de Petrolina, ao gestor e/ou ao érgao deliberativo da Instituicao
CONCEDENTE.

PARAGRAFO TERCEIRO
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Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidacdo dos relatérios
técnicos emitidos pela Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento, para analise e
parecer conclusivo da Secretaria da Saude do Municipio de Petrolina e da
CONCEDENTE.

PARAGRAFO QUARTO

Os responsaveis pela fiscalizagdo deste CONVENIO, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade na utilizagcao de recursos ou bens de origem publica, darao
imediata ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido e ao Ministério Publico Federal, para
as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente CONVENIO serd de 12 (doze) meses, contados a
partir do dia 12 de julho de 2013, podendo ser prorrogado por até mais 12 (doze)
meses, depois de demonstrada a consecucao dos objetivos estratégicos e das metas
estabelecidas, se houver indicacao, garantia e aprovacao das dotacées orcamentarias
necessarias para as despesas.

CLAUSULA DECIMA - DA REVISAO E REPACTUACAO

O presente CONVENIO podera ser alterado, mediante revisdo das metas e dos
valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente
justificada, com a aceitacdo de ambas as partes, devendo, nestes casos, serem
formalizados os respectivos Termos Aditivos. Podera também ser alterado para
assegurar a manutencdo do equilibrio econdmico e financeiro do CONVENIO, na
hip6tese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execug¢ao do ajustado ou, ainda, em
caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica
extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PRESTACAO DE CONTAS

A Prestacdao de Contas, a ser apresentada mensalmente ou a qualquer tempo,
conforme recomende o interesse publico, far-se-a4 através de relatério pertinente a
execucao desse CONVENIO, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros
referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados. A prestacdo que trata esta
clausula sera registrada no SICONV.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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Ao final de cada exercicio financeiro, a CONVENENTE devera elaborar consolidagao
dos relatérios de execugcdo e demonstrativos financeiros e encaminha-los a
CONCEDENTE, em modelos por estas estabelecidos.

PARAGRAFO SEGUNDO

Cabe a CONVENENTE, obrigatoriamente, a publicacdo nos veiculos de transparéncia
publica do governo federal, dos relatdrios financeiros e do relatério de execugao do
presente CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INTERVENCAO CAUTELAR E DA
ASSUNCAO DO SERVICO

Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servicos de saude prestados a
populagéo pela CONVENENTE, a Secretaria de Saude de Petrolina devera assumir
imediatamente a execucao dos servicos objeto deste CONVENIO, até a assungao da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA RESCISAO
A rescisdo do CONVENIO podera ser efetivada:

| - por ato unilateral da CONCEDENTE, na hipétese de descumprimento, por parte da
CONVENENTE, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugéo de seus
objetivos e metas previstas no presente CONVENIO, decorrentes de ma gestao, culpa
e/ou dolo;

Il - por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

Il - por ato unilateral da CONVENENTE na hipotese de atrasos da transferéncia de
que trata a CLAUSULA SEXTA superior a 30 (trinta) dias da data fixada, cabendo a
CONVENENTE notificar a CONCEDENTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, informando do fim da prestacdo dos servicos conveniados.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONVENENTE terd o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da
rescisdo do CONVENIO, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestao
a CONCEDENTE, observados, em qualquer hipotese, os preceitos da Portaria
Interministerial 507/2011, relativos a prestacao de contas.

PARAGRAFO SEGUNDO
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Na hipétese do inciso Il do caput desta clausula, a CONCEDENTE se
responsabilizard apenas pelos prejuizos suportados pela CONVENENTE
exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a
CONVENENTE a comprovagéao do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e
a mora da CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA
CONVENENTE

A CONVENENTE é responsavel pela indenizacao de danos decorrentes de acao ou
omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem ao paciente, aos 6rgdaos do SUS e a terceiros a estes
vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imbveis elencados no Anexo
Técnico IV, sem prejuizo da aplicacdo das demais sancgdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTRO E DA FISCALIZACAO
DO PRESENTE CONVENIO

A execucdo do presente convénio sera acompanhada e fiscalizada por dois
representantes da CONCEDENTE, respectivamente gestor e fiscal, especialmente
designados através de Portaria expedida pela CONCEDENTE, visando a garantia e a
regularidade dos atos praticados e a plena execucao do objeto.

PARAGRAFO UNICO

Os representantes da CONCEDENTE mencionados nesta clausula terdo suas
competéncias e atribuicdes definidas pelos artigos 65 a 68 e 70 da Portaria
Interministerial 507/2011, bem como deverdo realizar os atos e diligéncias
necessarias para a fiel consecugao do objeto do presente convénio, em todos os seus
aspectos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

Na hipétese de recusa injustificada de celebracdo do presente CONVENIO por parte
da CONVENENTE, ou na hipotese de inexecugao total ou parcial do objeto do
presente CONVENIO, caracterizada pelo descumprimento total ou parcial de suas
clausulas ou das normas legais e regulamentares mencionadas no preambulo do
presente chamamento publico, serédo aplicadas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa, na proporgédo de até 8 % do somatério do valor estabelecido nos
PARAGRAFOS SETIMO E OITVAVO da CLAUSULA QUINTA e demais aportes
advindos do FNS.
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c) Suspensao temporaria de participacao em licitagdes ou outras selecbes publicas
federais para participacao em programas ou celebracdo de convénios, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que 0 apenado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As sancgdes previstas nas alineas ¢ e d do subitem anterior poderdo ser também
aplicadas a instituicdo vencedora que;

a) tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

c) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da presente sele¢éo;

d) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em qualquer hipétese desta Clausula, sera oferecida a COVENENTE, em processo
administrativo regular, a prévia oportunidade de contraditério e ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO

As penalidades previstas nesta Clausula serdo registradas no SICONV pelo fiscal ou
gestor do presente CONVENIO, bem como, no que couber nos demais sistemas
cadastrais restritivos do governo federal previstos na Portaria Interministerial
507/2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA LEGISLACAO E DAS NORMAS APLICAVEIS
As Obrigacdes, direitos, dnus e prerrogativas oriundas do presente CONVENIO serdo
regidas, naquilo em que o presente Termo for omisso, pelas normas contidas na
Portaria Interministerial 507/2011, pelos Decretos Federais 6.170/2007, do Decreto
93.872/1986, e pelas demais normas federais aplicaveis a espécie

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

O presente CONVENIO terd o seu extrato publicado no Diario Oficial da Unido, no
prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
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As partes elegem o Foro da Justica Federal em Pernambuco, Subsecao Judiciaria de
Petrolina, como competente para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do
presente CONVENIO, renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais
privilegiado que se configure. E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o
presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um unico efeito
de direito, na presenca das testemunhas abaixo-subscritas.

Petrolina, 01 de julho de 2013

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX
REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
VALE DO SAO FRANCISCO CONVENENTE
Testemunha
Testemunha
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ANEXO |
ANEXOS TECNICOS

ANEXO TECNICO |
DESCRICAO DE SERVICOS

| - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONVENIADOS

O Servico de Admissao da CONVENENTE solicitard aos pacientes, ou a seus
representantes legais, a documentacdo de identificacdo do paciente e a
documentagao de encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo estabelecido
pela pactuagdo com o Sistema Unico de Saude (SUS), realizada pela Rede PEBA.

No caso dos atendimentos hospitalares por urgéncia, sem que tenha ocorrido
apresentacdo da documentacdo necessaria, a mesma devera ser entregue pelos
familiares e/ou responsaveis pelo paciente, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas.

O acesso aos exames de apoio diagnostico e terapéutico realizar-se-a de acordo com
o fluxo estabelecido pela pactuagdo com o Sistema Unico de Saude (SUS), realizada
pela Rede PEBA.

Em caso de hospitalizagdo, a CONVENENTE fica obrigada a internar paciente, no
limite dos leitos conveniados, obrigando-se, na hipétese de falta ocasional de leito
vago, a encaminhar os pacientes aos servigos de satde do SUS instalados na regiao
em que a CONVENENTE, em decorréncia da assinatura deste CONVENIO, presta
servicos de assisténcia a saude.

O acompanhamento e a comprovagdo das atividades realizadas pela
CONVENENTE serao efetuados através dos dados registrados no SIH - Sistema de
Informagdes Hospitalares, no SIA - Sistema de Informagdées Ambulatoriais, bem como
através dos formularios e instrumentos para registro de dados de producgéo definidos
pela CONCEDENTE.

1. ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizacdo compreendera o
conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao no hospital até
sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e
procedimentos necessarios para obter ou completar o diagnéstico e as terapéuticas
necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.
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1.1.  No processo de hospitalizagéo, estao incluidos;

e Tratamento das possiveis complicacdes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperacgéao;

e Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que
motivou a internacéo do paciente e que podem ser necessarios adicionalmente devido
as condicOes especiais do paciente e/ou outras causas;

e Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacéao,
de acordo com listagem do SUS - Sistema Unico de Satde;

e Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o processo de
internacéo;

¢ Alimentacao, incluidas nutricao enteral e parenteral;

e Assisténcia por equipe médica especializada, pessoal de enfermagem e pessoal
auxiliar;

e Utilizacao de Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;

e Material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos;

e Diarias de hospitalizacdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessario
devido as condi¢des especiais do paciente (as normas que dao direito a presenca de
acompanhante estéo previstas na legislacdo que regulamenta o SUS - Sistema Unico
de Saude);

e Diarias nas UTI - Unidade de Terapia Intensiva, se necessario;

e Sangue e hemoderivados;

e Fornecimento de roupas hospitalares;

e Procedimentos especiais de alto custo, como hemodialise, fisioterapia e outros que
se fizerem necessarios ao adequado atendimento e tratamento do paciente, de
acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade do Hospital de
Ensino do Vale do Séao Francisco- Dr. Washington Anténio de Barros.
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2. ATENDIMENTO A URGENCIAS

2.1 Serao considerados atendimentos de urgéncia aqueles nao programados que
sejam dispensados pelo Servico de Urgéncia do Hospital a pessoas que procurem tal
atendimento, de forma referenciada conforme o fluxo estabelecido pela Secretaria
Municipal de Saude, durante as 24 horas do dia, todos os dias do ano.

2.2 Para efeito de produgé@o conveniada/realizada deverdao ser informados todos os
atendimentos realizados no setor de urgéncia independente de gerar ou nao
hospitalizagao.

2.3 Se, em consequUéncia do atendimento por urgéncia o paciente é colocado em
regime de "observacao" (leitos de observacao), por um periodo menor que 24 horas e
ndao ocorre a internacdo ao final deste periodo, somente sera registrado o
atendimento da urgéncia propriamente dita, ndo gerando nenhum registro de
hospitalizagao.

3. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

O atendimento ambulatorial sera realizado exclusivamente para pacientes egressos
do Hospital de Urgéncias e Traumas de Petrolina, quando o egresso nao for
referenciado para outra unidade de saude da rede.

3.1 Fica a CONVENENTE obrigada a prestar atendimento ambulatorial em todas as
especialidades médicas previstas na POA (anexo ll).

4. PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

CONTEUDO DAS INFORMACOES A SEREM ENCAMINHADAS A
CONCEDENTE

A CONVENENTE encaminhara a CONCEDENTE toda e qualquer informacgéo
solicitada, na formatacéao e periodicidade por esta determinadas.

* Asinformagdbes solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados:

» Relatérios contabeis e financeiros;

* Relatorios referentes aos Indicadores de Qualidade estabelecidos para a unidade;
* Relatério de Custos;

» Censo de origem dos pacientes atendidos;

» Pesquisa de satisfacdo de pacientes e acompanhantes;

» Outras, a serem definidas para cada tipo de unidade gerenciada: hospital,

« ambulatorio, centro de referéncia ou outros.
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ANEXO TECNICO I
PLANO OPERATIVO ASSITENCIAL - POA

Metas de Producio, Metas de Qualidade, Indicadores de Atenciio a Satde e Redes

METAS DE PRODUCAO

MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL

FREQUENCIA
PROCEDIMENTOS MENSAL
PRETENDIDA
0201 - Coleta de material 1
0202 - Diagnéstico em laboratdrio clinico 3.300
0204 - Diagnéstico por radiologia 5.400
0205 - Diagnéstico por ultrassonografia 50
0301 - Consultas / atendimentos / acompanhamentos (ambulatério + urgéncia) 11.000
0302 - Consultas / atendimentos / fisioterapia 60
0401 - Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido sub e mucosa 790
0403 - Cirurgia do sistema nervoso central e periférico (cir. eletivas) 1
0405 - Cirurgia da visdo 1
0406 — Cirurgia do aparelho circulatério (cir. eletivas) 5
0407 — Cirurgia do aparelho digestivo, érgdos anexos e parede abdominal (cir. 10
eletivas)
0408 — Cirurgia do sistema osteomuscular (cir. eletivas) 10
0404 — Cirurgia das vias superiores, da face, cabeca e do pescoco (cir. eletivas) 1
0206 — Diagndstico por tomografia 70
0207 — Diagndstico por ressonancia magnética 10
0209 - Diagnéstico por endoscopia 15
0211 - Diagnéstico por especialidade 160
MEDIA COMPLEXIDADE - INTERNACAO HOSPITALAR
FREQUENCIA
PROCEDIMENTOS MENSAL
PRETENDIDA
01 — Cirtrgico (soma de todos os procedimentos) 350
03 — Clinico (soma de todos os procedimentos) 300
Vascular (Clinico/Cirtrgico) 60
Neurocirurgico (Clinico/Cirtirgico) 75
Ortopedico (Clinico/Cirtrgico) 150
0305010131 - Hemodidlise (Procedimento Secundario- ATH) 10
Terapia Nutricional (enteral e parenteral) 15

ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL
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FREQUENCIA
PROCEDIMENTOS MENSAL
PRETENDIDA
0205 — Diagnéstico por ultrassonografia 80
0206 — Diagndstico por tomografia 160
0207 — Diagndstico por ressonancia magnética 40
0209 - Diagnéstico por endoscopia (inclusdo) 12
0210 - Diagnéstico por radiologia intervencionista (inclusdo) 10
0304 - Tratamento em oncologia 10
0305 — Tratamento em nefrologia 6
0501 — Coleta de exames para fins de doag@o de 6rgdos, tecidos e células e de transplante 2
INTERNACAO ALTA COMPLEXIDADE
FREQUENCIA
PROCEDIMENTOS MENSAL
PRETENDIDA
Clinico — Neurologia 17
Cirurgico — Neurologia 6
Cirurgico — Ortopedia 4
UTI 535
OPM’s 90
FAEC HOSPITALAR
FREQUENCIA
PROCEDIMENTOS MENSAL
PRETENDIDA
0501 - Coleta de exames para fins de doacdo de 6rgios, tecidos e células e de transplante 3
0503 - Acdes relacionadas a doagdo de 6rgdos e tecidos p/transplantes 4
0502 — Avaliacdo de morte encefélica 5

0506 - Acompanhamento e intercorréncias pés-transplante

—

METAS DE QUALIDADE

A SEGUIR, ESTAO RELACIONADAS AS METAS DE QUALIDADE PARA PACTUACAO NO

PERIODO DE VIGENCIA DO CONVENIO.

PRAZO PARA
METAS ASSISTENCIAIS F]‘EI?DIISC’{(EEXIIE/I%ETO IMPLANTACAO OU
FUNCIONAMENTO
ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE EM FUNCIONAMENTO
RISCO
PROTOCOLOS CLINICOS E DIRETRIZES
TERAPEUTICAS (ESCLARECER, EM EM FUNCIONAMENTO
LINGUAGEM CLARA E ACESSIVEL AOS
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USUARIOS, SOBRE SEU DIAGNOSTICO,
PLANO TERAPEUTICO, PROGNOSTICO,
DIREITOS E INFORMACOES PERTINENTES
AOS SERVICOS OFERECIDOS)

EQUIPE DE REFERENCIA
MULTIPROFISSIONAL - CUIDADO
HORIZONTAL NAS UNIDADES DE
INTERNACAO (CLASSIFICACAO DE RISCO,
EMERGENCIA, CIRURGIA GERAL,
NEUROCIRURGIA, ORTOPEDIA)

EM FUNCIONAMENTO

VISITA AMPLIADA (CLASSIFICACAO DE
RISCO, EMERGENCIA, CIRURGIA GERAL,
NEUROCIRURGIA, ORTOPEDIA).

EM FUNCIONAMENTO

IMPLANTACAO DO NUCLEO DE ACESSO E
QUALIDADE HOSPITALAR (NAQH)

JANEIRO DE 2014

METAS DE GESTAO

EXISTENTE OU
FUNCIONAMENTO

PRAZO PARA
IMPLANTACAO OU
FUNCIONAMENTO

PLANO DIRETOR

EXISTENTE

GESTAO DOS LEITOS HOSPITALARES

EXISTENTE

PRONTUARIO UNICO (MANTER
ATUALIZADO O PRONTUARIO UNICO
MULTIPROFISSIONAL DOS USUARIOS E O
ARQUIVO MEDICO PELO PRAZO
ESTABELECIDO EM LEGISLACOES
ESPECIFICAS)

EXISTENTE

IMPLANTAR PROGRAMA DE GESTAO DE
QUALIDADE PARA MELHORIA DA
ASSISTENCIA E DA SEGURANCA PARA OS
USUARIOS E EQUIPES, COM REDUCAO DA
OCORRENCIA DOS EVENTOS ADVERSOS

JANEIRO DE 2014

SERVICO DE OUVIDORIA E/OU SERVICO DE
ATENDIMENTO AO USUARIO

AGOSTO DE 2013

COLEGIADO DE GESTAO

JANEIRO DE 2014

CONSELHO LOCAL DE SAUDE DO HOSPITAL

JANEIRO DE 2014

PROTOCOLOS ADMINISTRATIVOS

AGOSTO DE 2013
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JANEIRO DE 2014
EM FUNCIONAMENTO | (IMPLANTACAO DE
(COMISSAO DE COMISSOES (COMISSAO
COMISSOES ASSESSORAS (COMISSAO DE ANALISE DE DE ETICA EM PESQUISAS,
ANALISE DE PRONTUARIOS, COMISSAO DE | PRONTUARIOS, COMITE TRANSFUSIONAL
CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR, COMISSAO DE MULTIDISCIPLINAR
COMISSAO INTRA-HOSPITALAR DE DOACAO | CONTROLE DE HEMOVIGILANCIA,
DE ORGAOS E TECIDOS PARA INFECCAO COMISSAO DE
TRANSPLANTE CIHDOTT, COMISSAO DE HOSPITALAR, TECNOVIGILANCIA,
ETICA EM PESQUISAS, COMITE COMISSAO INTRA- COMISSAO PARA
TRANSFUSIONAL MULTIDISCIPLINAR HOSPITALAR DE ALIENACAO DE BENS
HEMOVIGILANCIA, COMISSAO DE DOACAO DE ORGAOS E | MOVEIS E INSERVIVEIS,
FARMACOVIGILANCIA, COMISSAO DE TECIDOS PARA COMISSAO DE
DOCUMENTACAO MEDICA E ESTATISTICA, | TRANSPLANTE ACOMPANHAMENTO DA
COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS, CIHDOTT, COMISSAO | CERTIFICACAO DE
COMISSAO DE TECNOVIGILANCIA, COMITE |DE ENSINO, COMITE
MULTIPROFISSIONAL DE TERAPIA FARMACOVIGILANCIA, | MULTIPROFISSIONAL DE
NUTRICIONAL, COMISSAO DE COMISSAO DE TERAPIA NUTRICIONAL,
PADRONIZACAO DE FARMACOS, COMISSAO | DOCUMENTACAO COMISSAO DE
PERMANENTE DE INQUERITO MEDICA E PADRONIZACAO DE
ADMINISTRATIVO. ESTATISTICA, FARMACOS, COMISSAO
COMISSAO DE PERMANENTE DE
ANALISE DE OBITOS) | INQUERITO
ADMINISTRATIVO.
JANEIRO DE 2014
(CAPACITACAO DOS
SERVICOS
EDUCACAO PERMANENTE (DISCRIMINAR). OPERACIONAIS, BRIGADA
DE INCENDIO,
CAPACITACAO DO CORPO
TECNICO)
PRAZO PARA
DESCRICAO DAS METAS DE ENSINO lfg;ggﬁg&% o IMPLANTACAO OU
FUNCIONAMENTO
EM FUNCIONAMENTO -
NO CAMPUS
BIBLIOTECA COM ACESSO A INTERNET UNIVERSITARIO AO
LADO DO HOSPITAL
DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA OUTUBRO DE 2013
AMPLIACAO DO N° DE VAGAS DE EXISTENTE (4 VAGAS | MARCO DE 2014 (6 VAGAS
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL POR ANO) POR ANO)

AMPLIAA(;AO DO N° DE VAGAS DE
RESIDENCIA MEDICA

EXISTENTES = 14 POR
ANO (6 PROGRAMAS)

MARCO DE 2014 (22
VAGAS POR ANO/ 7
PROGRAMAS)
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INDICADORES DE ATENCAO A SAUDE

ABAIXO, ESTAO OS INDICADORES REFERENTES A 2012 E RESPECTIVA PONTUACAO

GERAL (META = ATINGIR A PONTUACAO MAXIMA)

N.° TIPO DESCRICAO METODO DE AFERICAO PONTUACAO
TXOH = TOTAL DE >85% — 3 PONTOS
~ | PACIENTES-DIA EM >70% < 85% — 2
1 GERAL E‘ggﬁgﬁ ggUPACAO DETERMINADO PERIODO | PONTOS 2
X 10/ TOTAL DE LEITOS- |>60% <70 — 1 PONTO
DIA NO MESMO PERIODO | <60 - 0 PONTO
TXOH = TOTAL DE >90% — 3 PONTOS
~ | PACIENTES-DIA EM >80% < 90% — 2
2 GERAL E‘ggﬁgﬁ gg:gg%gr?o DETERMINADO PERIODO | PONTOS 3
X 100 / TOTAL DE LEITOS- |>70% < 80%
DIA NO MESMO PERIODO | < 70% — 0 PONTO
TMP = N° PACIENTES DIA lféngéSDIAs -2
TAXA MEDIA DETERMINADO PERIODO | -7 p1a5 < 10 DIAS -
3 GERAL | oo ANENCIA X 100/ TOTAL DE | PONTO 1
PACIENTES SAIDOSNO | o
MESMO PERIODO PONTO
TMP LEITOS CLINICOS= [ _ 0~ o
TEMPO MEDIO NUMERO DE PACIENTES- | £ 0\
PERMANENCIA DIA EM DETERMINADO | .5 1 g o 10 DIAS -
4 GERAL PERIODO X 100/ TOTAL 1
LEITOS CLINICA 1 PONTO
MEDICA DE PACIENTES COM ~ 12 DIAS - 0
SAIDAS NO MESMO PONTO
PERIODO
TMP LEITOS CIRURGICOS
s < 7DIAS - 2 PONTOS
TEMPO MEDIO NUMERO DB PACIENTES- | =7 bIAs < 10 DIAS -
~ DIA EM DETERMINADO
5 GERAL | PERMANENCIA : 1 PONTO 0
LEITOS CIRURGICOs | PERIODO X 100/ TOTAL . 41 piag g
DE PACIENTES COM PONTO
SAIDAS NO MESMO
PERIODO
TXMINST =
N° DE OBITOS
OCORRIDOS EM
PACIENTES APOS 24
TAXA DE HORAS DE INTERNACAO |<3% - 2 PONTOS
6 GERAL |MORTALIDADE EM DETERMINADO »3%<5%-1PONTO | 0
INSTITUCIONAL PERIODO X100 / N° DE > 5% - 0 PONTO
PACIENTES QUE
TIVERAM SAIDA DO
HOSPITAL NO MESMO
PERIODO
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TXIH = QUANTIDADEDE | _, o boNTOS
TAXA DE INFECCAO INFECCOES ATRIBUIDAS | 7 1,5% <3,5% - 1
8 GERAL AO HOSPITAL X 100 /
HOSPITALAR . PONTO
TOTAL DE SAIDAS NO . 3.5% . 0 PONTO
MESMO PERIODO 7
IR: NUMERO DE SAIDAS
INDICE DE EM DETERMINADO Z 2 30720 8%%P-O 1N T8
9 GERAL . PERIODO / NUMERO DE
RENOVACAO PONTO
LEITOS NO MESMO > 8% - 0 PONTO
PERIODO
TOTAL DE PONTOS 9 (56,2%)
REDES (META = ATINGIR A PONTUACAO MAXIMA)
N.° TIPO DESCRICAO METODO DE AFERICAO PONTUACAO
IMPLANTACAO DO SIM - 4 PONTOS
| |REDES NUCLEO DE ACESSO E | AVALIACAO EM IMPLANTACAO
(U/E) QUALIDADE DOCUMENTAL. -2 PONTOS
HOSPITALAR (NAQH) NAO -0
PRIORIDADE 1 -
EMERGENCIA
(VERMELHO):
AVALIACAO IMEDIATA
PRIORIDADE 2 - MUITO
URGENTE (LARANIJA):
AVALIACAO EM 10
) MINUTOS
TEMPO MEDIO DE PRIORIDADE 3 -
, |REDES ATENDIMENTO POR | URGENCIA (AMARELO): ggIZATP g;DO =6
(U/E) CLASSIFICACAO DE | AVALIACAO EM 60 NAO CUMPRIDO = 0
RISCO MINUTOS
PRIORIDADE 4 - POUCO
URGENTE (VERDE):
AVALIACAO EM 120
MINUTOS
PRIORIDADE 5 - NAO
URGENTE (AZUL):
AVALIACAO EM 240
MINUTOS
TMP =
NUMERO DE PACIENTES-
TEMPO MEDIO DE DIA NO MES (LEITOS DE | _ 3 DIAS — 4
PERMANENCIA DE ATENDIMENTO DE PONTOS
5 |REDES PACIENTES EM PRONTO-SOCORRO) / >3 DIAS < 5 DIAS -
(U/E) LEITOS DE TOTAL DE PACIENTES 2 PONTOS
OBSERVACAO DO COM ALTA NO MES > 5 DIAS .. 0 PONTO
PRONTO SOCORRO (LEITOS DE =
ATENDIMENTO DE

PRONTO-SOCORRO)
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IMPLANTACAO 10 CUMPRIDA = 4
REDES LEITOS EM LEITOS DE PONTOS
8 (RAPS) SAUDE MENTAL EM | LEITOS IMPLANTADOS
HOSPITAL GERAL NENHUMA = 0
ENFERMAGEM +
MEDICO
PSIQUIATRA +
PROFISSIONAL
COM FORMACAO
o
o |REDES MULTIPROFISSIONAL | AVALIACAO SERVICO SOCIAL -
(RAPS) PARA ASSISTENCIA | DOCUMENTAL.
EM SAUDE MENTAL 4 PONTOS
: ENFERMAGEM +
MEDICO
PSIQUIATRA +
SERVICO SOCIAL -
2 PONTOS
ENFERMAGEM
TOTAL DE PONTOS 16 (63,6%)
GESTAO (META = ATINGIR A PONTUACAO MAXIMA)
N.° TIPO DESCRICAO METODO DE AFERICAO PONTUACAO
EXISTENCIA DE
< SIM - 4 PONTOS
< PLANO DIRETOR DE | AVALIACAO -
I GESTAO | GESTAO OU PLANO DOCUMENTAL. F;’[PICI\)/I;]%I;TA%C_%O
DE ACAO GERENCIAL
TXSC = NUMERO DE
- TAXA DE SUSPENSAO p > 10% < 15% - 1
2 | GESTAO PERIODO X 100 TOTAL
DE CIRURGIA PONTO
DE CIRURGIAS 15% - 0 PONTO
REALIZADAS NO MESMO |~ 27~
PERIODO
REALIZACAO DE ) >80% - 2 PONTOS
3 GESTAQ | PESQUISA DE AVALIACAO >50 < 80% - 1
SATISFACAO DO DOCUMENTAL. PONTO
USUARIO <50% - 0 PONTO
| LA ACAO DA ) SIM - 4 PONTOS _
4 | GESTAO = IMPLANTACAO EM IMPLANTACAO
REGULACAO 2 PONTO NAO - 0
MUNICIPAL i i
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INFORMACOES DO
CADASTRO
s | GesTAQ |NACIONAL DE SCNES E AVALIACAO IN | SIM - 2 PONTOS
ESTABELECIMENTOS |LOCO NAO - 0 PONTO
DE SAUDE
ATUALIZADAS
TOTAL DE INTERNACOES
PROPORCAO DE REGULADAS EM 100% — 4 PONTOS
6 | GESTAO INTERNACOES DETERMINADO PERIODO |>60 % < 99% — 2
HOSPITALARES X100 PONTOS
REGULADAS TOTAL DE INTERNACOES | < 60% — 0 PONTO
NO MESMO PERIODO
DESENVOLVIMENTO DE
EDUCACAO
PERMANENTE PARA AS
LC PRIORITARIAS DA SIM - 2 PONTOS
7 | GESTAO EDUCACAO RUE, CEGONHA E RAPS, |EM ANDAMENTO -
PERMANENTE COM CRONOGRAMA E 1 PONTO
DEFINICAO DE NAO - 0 PONTO
PERCENTUAL DE
PROFISSIONAIS A SEREM
CAPACITADOS.

TOTAL DE PONTOS (PONTUACAO ATUAL)

16

ENSINO E PESQUISA (META = ATINGIR A PONTUACAO MAXIMA)

N.° TIPO DESCRICAO METODO DE AFERICAO PONTUACAO
PROGRAMAS DE
RESIDENCIA EM RESIDENCIA MEDICA E
| |ENSINO/ SAUDE EM AREAS MULTIPROFISSIONAL SIM - 5 PONTOS
PESQUISA |ESTRATEGICAS PARA |NAS NECESSIDADES DAS |NAO-0
O GESTOR AREAS DEFINIDAS PELO
GESTOR LOCAL DO SUS
CURSOS DE
CAPACITACAODOS ~ [CAPACIIACAD | |sIM-5PONTOS
, |ENSINO/ | PROFISSIONAIS DAS | oo e o CAO A EM IMPLANTACAO
PESQUISA |REDES DE ATENCAO - -3 PONTOS
A SAUDE SAUDE, CONFORME NAO -0
DEMANDA DO GESTOR
LOCAL DO SUS.
ELABORACAO DE
PESQUISACCIENTfFICA ~ SIM - 5 PONTOS
5 [ENSINO/ | o RESSE DO AVALIACAO EM ANDAMENTO —
PESQUISA | “Ecror LOCAL DO | POCUMENTAL. 3 PONTOS
SUS NAO -0
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DESENVOLVIMENTO

DE PROGRAMAS DE

AVALIACAO DE SIM -5 PONTOS
ENSINO/ NOVAS TECNOLOGIAS | AVALIACAO EM ANDAMENTO -
PESQUISA |EM SAUDE DE DOCUMENTAL. 3 PONTOS

INTERESSE DO NAO-0

GESTOR LOCAL DO

SUS

TOTAL DE PONTOS (PONTUACAO ATUAL) 15 (80%)
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ANEXO TECNICO 1lI
INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores estao relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios
da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao
desempenho da unidade.

A complexidade dos indicadores é crescente e gradual, considerando o tempo de
funcionamento da unidade.

Trimestralmente, serao reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo os mesmos
serem alterados ou introduzidos novos parametros e metas sendo que o alcance de
um determinado indicador no decorrer de certo periodo, torna esse indicador um pré-
requisito para que outros indicadores mais complexos possam ser avaliados; desta
forma, os indicadores que sdo pré-requisitos para os demais continuam a ser
monitorados e avaliados, porem ja nao tém efeito financeiro.

IMPORTANTE: Alguns indicadores tém sua acreditagdo para efeito de transferéncia
de que trata a Clausula Sexta do CONVENIO no 2°, ou no 32 ou no 4° trimestres. Isto
nao significa que somente naquele periodo estardo sendo avaliados. A andlise de
cada indicador, a elaboracdo de pareceres avaliatérios e o encaminhamento dessa
avaliagdo ao CONVENENTE seréo efetuados mensalmente, independentemente do
trimestre onde ocorrerd a acreditacdo de cada indicador para a respectiva
transferéncia de subvencao social.

A cada ano é elaborado um Manual que estabelece todas as regras e critérios
técnicos para a avaliacdo dos Indicadores utilizados para o calculo da parte variavel
do CONVENIO. O Manual que subsidiara a avaliagdo do ano de 2010 encontra-se
descrito a seguir.

Os indicadores constantes da proposta de trabalho constituem obrigacado contratual.
Fica a CONVENENTE obrigada a apresentar a totalidade dos indicadores de
qualidade previstos na sua Proposta de Trabalho.

Para fins de afericdo e da transferéncia de que trata a Clausula Sexta do Convénio
correspondente a parte variavel (10%) serdao observados os indicadores especificados
no Manual de Indicadores para a parte variavel.

MANUAL DE INDICADORES PARA A PARTE VARIAVEL

CONVENIO - ANO 2013 - HOSPITAL DE ENSINO DO VALE DO SAO
FRANCISCO- DR. WASHINGTON ANTONIO DE BARROS
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DESCRICAO E METODOLOGIA DE CALCULO
INTRODUCAO

Este documento descreve os indicadores que serdo avaliados pela UNIVASF na
andlise para repasse de 10% do valor global do CONVENIO em seus respectivos
trimestres de avaliagdo. A analise de cada indicador serd mensal e a valoragao
financeira trimestral, conforme definido no CONVENIO.

AVALIAGCAO DA PARTE VARIAVEL

Para a avaliagcdo dos indicadores referentes & parte variavel do CONVENIO o hospital
devera atingir as metas definidas para os seguintes indicadores: Qualidade da
Informagéo, Atencdo ao Usuario, Controle de Infec¢cdo Hospitalar, e Mortalidade
Operatoria.

METAS E INDICADORES

Para a vigéncia deste ajuste estabelecem-se como indicadores determinantes da
transferéncia de valores da parte variavel:

e Qualidade da Informacao

e Atencao ao Usuario

e Controle de Infecgao Hospitalar

e Mortalidade operatéria

1. Qualidade da Informacédo - A valoracdo deste indicador sera de 25% em cada
trimestre.

A. Apresentacao de Autorizacao de Internacao Hospitalar (AIH)

Avalia a proporcionalidade de AlH em relagéo a atividade hospitalar. Considerando-se
qgue os hospitais sob 0 CONVENIO sdo emissores de AlH e, portanto ndo dependem
de processo nas instancias da SMS para liberacdo da documentacéao citada, a meta a
ser cumprida € apresentacao da totalidade (100%) das AlH referentes as saidas em
cada més de competéncia. O prazo para a entrega da informacao é o sétimo dia util
do més subseqliente. Os dados devem ser enviados em CD-ROM, contendo
exclusivamente AIH’s do més de competéncia, livres de critica e de reapresentacoes.
As informagdes habitualmente encaminhadas a SMS nao sofrerdo alteragdes em sua
metodologia e conteldo e nao deverao ser remetidas para a SMS.

B. Porcentagem de declaracao de diagndsticos secundarios por especialidade
Com parametro de, no minimo:
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e 22% em clinica cirargica
* 14% em clinica médica

O Diagnéstico Secundario € uma variavel que deve ser registrada, pois é fundamental
para avaliar a complexidade das internacées. O preenchimento de apenas uma
afeccdo (CID-10 Principal) para cada atendimento pode ocasionar a perda de
informacgdes importantes, dificultando assim a avaliacao do perfil epidemiolégico dos
hospitais. Com essa variavel é possivel especificar as afecgdes que existem ou se
desenvolvem durante o atendimento e que afetam as condicdes do paciente, além de
classificar as ocorréncias e circunstancias ambientais como a causa de lesdes,
envenenamentos etc. Cada especialidade tem um perfil proprio relativo ao diagnéstico
secundario. Na Clinica Cirdrgica encontramos um percentual maior de diagndsticos
secundarios que o da Clinica Médica porque é necessario especificar as causas
externas de lesdes. A fonte de informagédo para o monitoramento sera o banco de
dados do Sistema de Informacdées Hospitalares — SIH/SUS, porém utilizaremos os
dados das AlIH apresentadas, abrangendo todas as saidas ocorridas em cada més.

C. Taxa de identificacao da origem do paciente

O objetivo é conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a adequada
insercao regional do hospital por meio da caracterizacdo da origem da demanda. O
indicador permite melhor planejamento regional dos servicos de saude ao identificar
fluxos de referéncia corretos e incorretos. O indicador utiliza a identificacao correta do
Cédigo de Enderecamento Postal (CEP) e do coédigo do IBGE, obrigatérios no
Sistema Informacdes Hospitalar (SIH/SUS) e registrado na internacao hospitalar ou
atendimento ambulatorial do paciente. A meta é atingir 98% de CEP valido e 98% de
CEP compativeis com o cédigo IBGE:

o Cédigo do CEP valido: é o que corresponde a um logradouro (bairro, cidade,
pracga, rua, avenida, etc.) especifico.

Numerador: Numero de CEP valido;

Denominador: Numero total de CEP apresentado

Resultado da divisao multiplicado por 100

o CEP compativel: € o que encontra correspondéncia com o codigo do IBGE do
municipio, pois existe a possibilidade de um CEP valido (que corresponde a um

namero existente do cédigo postal) ndo estar de acordo com o logradouro indicado
como de residéncia do paciente.
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Numerador: Numero de CEP compativeis com codigo de IBGE
Denominador: Numero total de CEP apresentado
Resultado da divisdo multiplicado por 100
D. Atencao ao Usuario — Resolucao de queixas e pesquisa de satisfacao

A meta é a resolucdo de 80% das queixas recebidas. Entende-se por queixa o
conjunto de reclamagdes recebidas por qualquer meio, necessariamente com
identificacdo do autor, e que deve ser registrada adequadamente. Entende-se por
resolucédo o conjunto de agbes geradas por uma queixa no sentido de soluciona-la e
que possa ser encaminhada a seu autor como resposta ou esclarecimento ao
problema apresentado.

A pesquisa de satisfacdo do usuario sobre o atendimento do hospital destina-se a
avaliagdo da percepcao de qualidade de servigo pelos pacientes ou acompanhantes.
Em cada trimestre sera avaliada a pesquisa de satisfacdo do usuario, por meio dos
questionarios especificos, que deverdo ser aplicados mensalmente em pacientes
internados e acompanhantes e a pacientes atendidos nos ambulatérios dos hospitais,
abrangendo 10% do total de pacientes em cada area de internacao e 10% do total de
pacientes atendidos em consulta no ambulatério. A pesquisa sera feita verbalmente,
registrada em papel, sendo obrigatoriamente andnima, apenas com identificacdo
numérica. Os modelos dos questionarios serdo enviados ao hospital em meio
eletrbnico para aplicagdo e preenchimento. Sera fornecida uma planilha de
consolidacdo para preenchimento das respostas obtidas, dividindo as avaliacbes em
trés grupos: o de pacientes internados, o de acompanhantes de pacientes internados
e o de pacientes em atendimento ambulatorial. A meta a ser atingida € o envio das
planilhas de consolidacdo dos trés grupos até o dia 15 do més imediatamente
subsequente. A valoracao ponderal deste indicador sera de 25% em cada trimestre.

E. Controle de Infeccao Hospitalar

Com a finalidade de avaliar a qualidade da assisténcia na area de infecgao hospitalar
apresentamos os indicadores a serem monitorados no ano de 2009 que incluem:
Densidade de Infecgdo Hospitalar em UTIl Adulto, Densidade de Incidéncia de
Infecgdo Hospitalar em Corrente Sanglinea associada a Cateter Venoso Central em
UTI Adulto, Taxa de Utilizacdo de Cateter Venoso Central na UTI Adulto. O Hospital
devera enviar um relatério mensal, elaborado pela Comissao de Controle de Infecgcao
Hospitalar para a UTI Adulto que contenham o valor das taxas no més, a analise dos
resultados encontrados no periodo em relagédo a mediana e/ou diagrama de controle e
as medidas implementadas, quando se fizerem necessarias.
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Definicoes:

e - Densidade de Infeccao Hospitalar em UTIl Adulto: nimero de episédios de
infeccdo hospitalar na UTI no més dividido pelo numero de pacientes-dia da UTI no
més, multiplicado por 1000.

e - Densidade de Incidéncia de Infeccdo Hospitalar em Corrente Sanglinea
associada a Cateter Venoso Central em UTI Adulto: numero de infecgbes hospitalares
na corrente sangiinea no més dividido pelo nimero de pacientes-dia com cateter
venoso central no més, multiplicado por 1000.

e - Taxa de Utilizacao de Cateter Venoso Central na UTI Adulto: nimero de
pacientes com cateter central-dia no més dividido por numero de pacientes-dia no
mesmo periodo. Os critérios adotados sdo os estabelecidos pelo NNISS (National
Nosocomial Infection Surveillance System) que € a metodologia utilizada pelo CDC
(Center for Disease Control)-EUA.

Obs: As infeccbes primarias da corrente sanguinea incluem as infecgdes confirmadas
laboratorialmente e as sepses clinicas.

As metas a serem atingidas obedecerdao as especificadas em item especifico da
proposta de trabalho:

Vr. 20 4°
Ref TRIM | 32 TRIM
EIXO INDICADOR | META . 12 TRIM. |. TRIM.
Indicador Taxa de IH
Taxa de Inf. . IH de
de _ Inf. Implanta abaix
_ Hospitalar(IH . 5% 5%
Qualidad Hospitala r CCIH o de
) /Aval.
e r 5% 7%

A valoracao ponderal deste indicador serd de 25% em cada trimestre.
F. Mortalidade Operatoria

Com a finalidade de monitorar o desempenho assistencial na area de cirurgia
acompanharemos como indicadores a Taxa de Mortalidade Operatoria estratificada
por Classes (de 1 a 5) da Classificagdo da American Society of Anesthesiology do
Average Score of Anesthesiology (ASA) e a Taxa de Cirurgias de Urgéncia.
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Definicoes:

e Taxa de Mortalidade Operatéria: nimero de Obitos ocorridos até sete dias apds o
procedimento cirargico classificados por ASA no més dividido pelo numero total de
cirurgias realizadas no més, multiplicado por 100.

e Taxa de Cirurgias de Urgéncia: Numero de cirurgias de urgéncia realizadas no
més dividido pelo numero total de cirurgias realizadas no més, multiplicado por 100. O
numero de cirurgias deve ser preenchido com o namero total de cirurgias efetuadas
no Centro Cirdrgico, incluindo as cirurgias ambulatoriais. Estes dados devem ser
enviados através de relatérios mensais nos quais constem a Taxa de Mortalidade
Operatéria com a analise deste indice elaborada pela Comissao de Obitos e a Taxa
de Cirurgias de Urgéncia. A meta a ser atingida é o envio do relatério até o dia 15 do
més imediatamente subsequente.

O valor ponderal serd de 25% em cada trimestre.

Indicadores — Sumula da Planilha para 2013

12 trimestre 22 trimestre 32 trimestre 42 trimestre
Qualidade da 559, 25% 25% 25%
nformacao
Atencao ao
usuario
Controle de
Infeccao 25% 25% 25% 25%
Hospitalar
Mortalidade

Operatoéria

25% 25% 25% 25%

25% 25% 25% 25%
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ANEXO Il - INFORMACOES SOBRE A CONTA VINCULADA
SUBANEXO |
ESCLARECIMENTOS ACERCA DA CONTA VINCULADA

CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS
conforme anexo VIl da Instrucdo Normativa 03/2009, SLTI-MPOG de 15 de outubro
de 2009

1.1 As provisGes realizadas pela Administracdo da UNIVASF para o pagamento dos
encargos trabalhistas de que tratam este Anexo, em relagdo a mao de obra das
instituicbes convenentes para prestar servicos de forma continua, por meio de
dedicacao exclusiva de mao- de- obra, serdo destacadas do valor mensal do convénio
e depositados em conta vinculada em instituicdo bancaria oficial, bloqueada para
movimentacéo e aberta em nome da instituigao.

1.2. A movimentacdo da conta vinculada sera mediante autorizacdo do 6rgéao ou
entidade UNIVASF, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

1.3 O montante do depédsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes previsdes:

132 salario;

Férias e Abono de Férias;

Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

Impacto sobre férias e 13° salario.

1.4 O 6rgao ou entidade UNIVASF devera firmar acordo de cooperacdo com
instituicao bancaria oficial, que tera efeito subsidiario a presente instrucdo normativa,
determinando os termos para abertura da conta corrente vinculada.

2.1 A assinatura do convénio de prestacdo de servicos entre a UNIVASF e a
instituicdo vencedora do presente chamamento publico sera precedida dos seguintes
atos:

2.2 solicitagdo da UNIVASF, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada
- bloqueada para movimentacao -, no nome da instituicdo, conforme disposto no item
1;
2.3 assinatura, pela instituicdo a ser convenente, no ato da regularizacdo da conta
corrente vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita a
UNIVASF ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdao dos valores
depositados a autorizacdo da Administracao.

3. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro
definido no acordo de cooperacao, desde que obtenha maior rentabilidade.

4. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item
1.3, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a instituigéo.
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5. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneragao
mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do convénio.
6. Os editais deverao conter expressamente as regras previstas neste anexo e um
documento de autorizacdo para a criagdo da conta vinculada, que devera ser
assinado pela convenente, nos termos do art. 19-A desta Instrugdo Normativa.

7. A instituicdo convenente podera solicitar a autorizacao da UNIVASF para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas
dos empregados ocorridas durante a vigéncia do convénio.

7.1 Para a liberacao dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do convénio,
a instituicdo devera apresentar a UNIVASF os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

7.2 A UNIVASF expedira, apdés a confirmagao da ocorréncia da indenizagao
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagcdo para a movimentagao,
encaminhado a referida autorizacao a instituicao financeira oficial no prazo maximo de
cinco dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios
da instituicao.

7.3 A autorizacao de que trata o item anterior devera especificar que a movimentacao
sera exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores
favorecidos.

8. A instituicado devera apresentar a UNIVASF, no prazo maximo de trés dias, o
comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

9. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a instituigdo, no momento
do encerramento do convénio, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apds a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

10. Os valores provisionados para atendimento do item 1.3 serdo discriminados
conforme tabela abaixo:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTA -
PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO - VIGILANCIA E LIMPEZA E
CONSERVACAO

ITEM PERCENTUAL

132 Salério 8,33%

Férias e Abono de Férias 12,10%

Adicional do FGTS Rescisdo sem justa causa 5,00%

Subtotal 25,43%

Grupo A sobre Férias e 13° Salario* 7,39% | 7,60% 7,82%
Total 32,82% | 33,03% 33,25%
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Aviso Prévio ao término do convénio: 23,33% da remuneracado mensal =

(7/30) x 100

* Considerando as aliquotas de contribuicao 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de
risco de acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso Il, da Lei n® 8.212/91.
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SUBANEXO I

AUTORIZACAO DE CRIAGAO DE CONTA VINCULADA

A Agéncia AAAAAA do Brasil S.A
Endereco
CEP: nn.nnn-nnn (CEP da agéncia) — Cidade (UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo em carater irrevogavel e irretratavel, que a Universidade
Federal do Vale do Sao Francisco — UNIVASF solicite a esta agéncia bancaria, ou
providencia por meio eletrénico, qualquer tipo de movimentagao financeira na conta n®
(nimero da conta), de minha titularidade, destinada a receber os

créditos ao amparo da Lei n? , de de de atitulo de provisdo de encargos
trabalhista do Convénio (nimero do Convénio) firmado de acordo
com a publicacdo no Diario Oficial da Unido do dia . . 2013, pagina n®

, bem como tenha acesso irrestrito de seus saldos, extratos e
movimentagodes financeiras, inclusive de aplicag¢des financeiras.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)
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SUBANEXO Il

TERMO DE AUTORIZACAO DE DEPOSITO DIRETO DOS VALORES DO FGTS EM
CONTA VINCULADA

Em cumprimento do estabelecido no art. 19-A, I, da Instrucdo Normativa
n®. 03/2009 — MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel, com relacao
ao Convénio (numero do Convénio) firmado de acordo com a
publicagdo no Diario Oficial da Unido do dia . . 2013, pagina n®
que a UNIVASF a proceda a retencéo na fatura e deposﬂo direto dos valores dewdos
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores, observando-se a legislacao especifica.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)
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SUBANEXO IV
TERMO DE AUTORIZAGCAO DE RETENGAO DE PROVISOES SALARIAS

Em cumprimento do estabelecido no Anexo VII, item 1.3, da Instrugéo

Normativa n®. 03/2009 — MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel,

com relacao ao Convénio (numero do Convénio) firmado de acordo

com a publicacdo no Diario Oficial da Unido do dia . . 2013, pagina n®

, que a UNIVASF a proceda a retencdo na fatura e depésito direto, nas

respectivas contas vinculadas dos trabalhadores, observando-se a legislacao
especifica do somatério dos valores das seguintes provisdes:

Valores devidos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos - FGTS
132 salario;

Férias e abono de férias;

Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

Impacto sobre férias e 13° salario.

Al

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)
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SUBANEXO V

TERMO DE AUTORIZA(},AO DE DESCONTO NA FATURA E PAGAMENTO
DIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS VERBAS TRABALHISTAS

Em cumprimento do estabelecido no art. 19-A, IV, da Instrugédo

Normativa n® 03/2009 — MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel,

com relagdao ao Convénio (numero do Convénio) firmado de acordo

com a publicagdo no Diario Oficial da Unido do dia . . 2013, pagina n°®

, que a UNIVASF a proceda ao desconto na fatura e o pagamento direto dos

salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no

cumprimento dessas obrigacées por parte da convenente, até o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sancdoes cabiveis.
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educativas mensais;

Relatérios mensais

da CCIH.

periodo;

= Listas de freqUéncia de
atividades educativas
mensais;

= Recebimento mensal
dos relatorios com
resultados das
avaliagdes realizadas.

ANEXO Il
Tabela Avaliacao e Valoracao dos Indicadores
& CRITERIOS DE PONDERACAO
DESCRIGAO INDICADOR AVALIACAO (%)
. Pontualidade |= Existéncia do » A inexisténcia do
nos recebimento do relatério | recebimento do
preenchimentos | mensal pela UNIVASF, relatério mensal anula
dos dados de com os dados a possibilidade de 02
atividade e completos, nos prazos pagamento da parte
financeiro estabelecidos. variavel no periodo
(relatério correspondente.
mensal).
. Garantiro . Calendario das = Nomeacéao de

funcionamento | reunides; profissionais para a
da Comissao " Atas das reunides; | Comissao;
de Controle de |= Calendario das » Existéncia e
Infeccao atividades educativas; funcionamento da
Hospitalar. " Temas Comissao de Controle

apresentados para de Infeccédo Hospitalar;

realizacdo de atividades |= Atas das reunidées do 05
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3. Garantiro
funcionamento
da Comissao

de Prontuarios.

Calendario das
reunioes;

Atas das reunides;

Calendario das
atividades educativas;

» Nomeacéao de
profissionais para a
Comisséao;

= Existéncia e
funcionamento da

" Temas Comisséao de
apresentados para Prontuarios;
realizacdo de atividades |= Atas das reunides do 05
educativas mensais; periodo;
. (N® de prontuarios | = Realizar revisédo de no
revisados no periodo/N® | minimo 10% dos
total de internagdes no prontuarios de
mesmo periodo) X 100. consulta de
emergéncia e 10% dos
prontudrios de saidas
hospitalares.
4. .Garantir o . Calendario das = Nomeacéao de
funcionamento | reunides; profissionais para o
da Comissao " Atas das reunides; | Comité;
de Obitos. " Informativos = Atas das reunides do
mensais sobre indice de | periodo;
mortalidade. » Recebimento de
. Desenvolva um informativos mensais
instrumento de com indices de
classificacao de mortalidade e
gravidade, tendo como iniciativas adotadas 05

parametro o indice de
comorbidade de
Chalson.

(N® de dbitos
revisados em um
determinado periodo / N°
de 6bitos totais do
hospital no mesmo
periodo) x 100.

para sua reducao e 0s
resultados alcancados.

» Apresentar a DIRP-GI
o instrumento de
classificacao de
gravidade

= Existéncia da revisao
de prontuarios em
100% dos Obitos.
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5. Garantir o

funcionamento

Calendario das
reunides;

e Nomeacao de
profissionais para a

de Orgaos, Tecidos e
Transplantes
(CIHDOTT).

da Comisséo . Atas das reunides Comissao;
de Etica ¢ Atas das reunides do
Médica. periodo; 05
= Existéncia e
funcionamento da
Comissao de Etica
Médica.
. Garantiro o Calendario das e Nomeacao de
funcionamento | reunides; profissionais para a
da Comisséo = Atas das reunides. Comisséo;
de Etica de ¢ Atas das reunibdes do
Enfermagem. periodo; 05
= Existéncia e
funcionamento da
Comisséao de Etica
Enfermagem.
. Garantir o . Calendario das e Nomeacao de
funcionamento | reunibes; profissionais para a
da Comissdo |e Atas das reunides. | Comissao;
Intra hospitalar ¢ Atas das reunides do
de Doagéo de periodo;
Orgaos, e Existéncia e 05
Tecidos e funcionamento da
Transplantes Comissao Intra
(CIHDOTT). hospitalar de Doacéao
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8. Garantiro

funcionamento
da Comissao
da
Humanizacéao

. Calendario das
reunides;

. Atas das reunides;

. Calendario das

atividades educativas;

e Nomeacao de
profissionais para a

Comissao;

e Existéncia e
funcionamento da

medicamento.

da Assisténcia. | Temas apresentados para| Comissio da
realizacdo de atividades | Humanizagdo da 05
educativas mensais. Assisténcia;
¢ Atas das reunides do
periodo;
¢ Adotar os principios do
Programa de
Assisténcia Hospitalar
— PNHAR
. Garantiro . Calendario das e Nomeacao de
funcionamento | reunibes; profissionais para a
da Comissao Atas das reunides; | Comissao;
Interna de . Calendario das * Existéncia e
Prevencdo de | atividades educativas; funcionamento da
Acidentes de . Temas Comisséo Interna de
Trabalho apresentados para Prevencéao de
(CIPAT). realizacdo de atividades | Acidentes; 05
educativas mensais. ¢ Atas das reunides do
periodo;
Comprovacao de
realizacédo de avaliacéao
da saude dos
colaboradores de todas
as areas (SMO e
parceria CIPAT)
Garantira |= Evidéncia da = Existéncia e uso dos
utilizacao de utilizacado do formulario formularios.
Comunicacéao para comunicagao de 01
de efeito efeitos adversos.
adverso a
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11.  Permitira |= Dispor de = Existéncia de aviso
visita ao regulamento visivel dos dos horarios de visita
paciente horarios da visita do de familiares no
internado, hospital. Hospital; 01
diariamente, = Verificacdo do
por periodo cumprimento dos
minimo de 02 horarios de visitas.
horas.
12.  Adotaro " Evidéncia do uso | = Existéncia do uso do
uso de da identificagcéo pelo cracha pelos
identificagdo do | funcionario. funcionarios da 01
funcionario da Unidade.
unidade
(crachad).
13. .Instalaro |= Nomeacéao de = Apresentacao da
servigo de profissionais destinados | documentacao
atendimento ao | ao Servico; comprobatéria de 02
cliente. " Existéncia de nomeacao dos
regulamento interno do profissionais e do
Servico. regulamento.
14.  Realizar " Existéncia de = Existéncia de relatérios
seguimento, mecanismo de de avaliagédo de
analise e monitoramento e queixas, sugestoes e
adocéo de avaliacao de sugestdes as medidas de
medidas de e queixas. melhorias implantadas.
melhorias 02
diante das
sugestoes,
queixas e
reclamacoes
dos clientes.
15. Implantar | = Existéncia de = Aplicar questionario no
um modelo de questionario de pesquisa | minimo 5% dos
pesquisa de aprovado pela SESAB. pacientes atendidos no
satisfacdo do ambulatério;
cliente. = Aplicar questionario
no minimo em 80% 05

dos pacientes de alta
hospitalar;

» Demonstrativo dos
resultados das
pesquisas.
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16.

Prestar
assisténcia
técnica e
manutencgao
preventiva e

Dispor de plano de
manutencao preventivo
nos equipamentos e
aplicar 100% das
intervengdes previstas;

» Evidéncias da
aplicacao dos planos
de manutencéao de
equipamentos

= Existéncia das fichas

corretiva de " Dispor de fichas de | atualizadas de 02
forma continua | histérico de manutengdo | manutencao dos
aos dos equipamentos. equipamentos.
equipamentos e
instalac6es
existentes.
17.  Realizar " Dispor de plano de | = Relatério de aplicacao
manutengao manutencao predial e do plano de
predial e de aplicar 100% das manutencao 02
instalacoes intervencdes previstas = Verificacdo das
fisicas da condicoes de
Unidade. manutencao predial.
18. Manterem |= Dispor de plano de | = Evidencia da aplicacao
perfeitas limpeza e aplicar 100% do plano de limpeza
condicoes de das atividades diario e planos
limpeza e planejadas. mensais; 02
conservacao as = Verificagcdo das
areas fisicas e condigdes de limpeza
instalagbes do da Unidade.
Hospital.
19. Implantar |= Apresentar um = Existéncia e evidéncia
um plano de plano de gerenciamento de cumprimento do
gerenciamento | de residuos de saude plano de
de residuos. até 30 dias apds inicio gerenciamento de
de contrato; residuos;
" Nomear = Apresentacao da 03
responsavel técnico pelo | documentacao
gerenciamento de comprobatéria de
residuos na Unidade. nomeacao dos
profissionais e do
regulamento.
20. Implantar |= Apresentar a = Existéncia de
classificacdo de | Coordenacao de Classificacao de risco
Risco na Controle a Avaliacao implantada na
emergéncia projeto de implantacao emergéncia. 03
conforme
Diretrizes do
Humaniza SUS.
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21.

Permanéncia
Média.

. Numero de
paciente — dia em
determinado
periodo/Numero de
Saidas no mesmo
periodo

= 06 dias

04

22.

Ocupacao.

. (Numero de
paciente — dia em um
periodo
determinado/Numero de
leitos-dia no mesmo
periodo) X 100

= 80%

04

23.

Mortalidade
Institucional.

. (Numero de 6bitos
apos 24 horas de
internamento em um
determinado
periodo/Numero de
saidas no mesmo
periodo) X 100

u 4,5 %

04

24

Mortalidade
Geral.

. (Numero de 6bitos
em um determinado
periodo / NUumero de
saidas no mesmo
periodo) X 100.

=5%

04

25.

Infeccéo
Hospitalar.

. Numero de
infecgbes hospitalares
ocorridas em um periodo
determinado/Num de
saidas no mesmo
periodo x 100.

=5%

04
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ANEXO IV

RELACAO DE SERVIDORES ESTATUTARIOS QUE ESTARAO EM EXERCICIO
NO HOSPITAL DE ENSINO DO VALE DO SAO FRANCISCO- DR. WASHINGTON

ANTONIO DE BARROS, PELO PERIODO DE VIGENCIA DO PRESENTE
CONVENIO, E SUAS EVENTUAIS PRORROGAGCOES.

NOME CARGO ORGAO PUBLICO

ADELCIDES RODRIGUES DA SILVA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ADELIA MONTEIRO CORDEIRO TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ADELINA NUNES DOS SANTOS TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ADELINA AQUINO DOS ANJOS TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ADRIANO OLIVEIRA DA CUNHA MEDICO PREFEITURA
AGUSTINHA BRASILINA DE SOUZA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ALBECI ALVES RIBEIRO TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA

ALBENIA PERIRA MARTINS 209-GIP ESTADO ESTADO
ALLINE ANNE RODRIGUES DE SOUZA AUX.DE LABORATORIO PREFEITURA
ALMERINA DA COSTA ANDRADE AUX.DE LABORATORIO PREFEITURA
ANA NONATO TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ANA PATRICIA DA SILVA MASCENO TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ANA ROSA DE FARIAS TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ANIETE ALVES FERREIRA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ANTONIA NERY DE OLIVEIRA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ANTONIO FERNANDO BARROS DA SILVA TEC. LABORATORIO PREFEITURA

ARMANDO TEIXEIRA LIMA 209-GIP ESTADO ESTADO
AUZENILDA DE ARAUJO TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
BENIVALDA LIMA SANTOS TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
CARINA KARLA LACERDA ALMEIDA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
CARMEM DE FATIMA BARREIROS COUTO BIOQUIMICO PREFEITURA
CASSIA CRISTINA DOS SANTOS PEREIRA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
CELIA LIMA MACHADO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
CELIO DA SILVA ARAUJO TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA

CESAR MINOR OBARA 209-GIP ESTADO ESTADO
CLAUDIA NAYARA SOBRAL DE ARAUJO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
CLAUDIO SANTOS ARAUJO TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
CLEALMIR VIERA DE QUEIROZ MEDICO PREFEITURA
CLEONICE MARIA DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
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CONCEICAO MARIA DOS SANTOS TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
CRISPINIANA SILVA ROCHA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
DAVID SEVERINO DE FARIS PEREIRA MEDICO PREFEITURA
DIVA PASSOS COELHO SILVA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
DORALICE BARROS QUIROGA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EDILEZIA DE SOUZA CASTRO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EEDILSON VITORIANO DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EDIMILSON FERREIRA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EDNA COSTA RODRIGUES BARBOSA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EDNALVA ALVES DE ARAUJO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EDVANIA BARBOSA DA LUZ TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ELIANA MARCIA VIEIRA ROSA MEDICO PREFEITURA
ELIANA MARCIA VIEIRA ROSA 209-GIP ESTADO ESTADO
ELISANGELA LIMA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ELISANGELA PEREIRA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ELISENA PIMENTA DE CARVALHO NETA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ERINALDO CARLOS DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EUNICE DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EVANI LUIZ DE SOUZA TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
EVERALDO FREIRE DOS SANTOS 209-GIP ESTADO ESTADO
EZIR ARAUJO LIMA JUNIOR 209-GIP ESTADO ESTADO
FABIA GOMES DE MENEZES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
FABIANA MARIA DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
FLAVIO AUGUSTO DE CASTRO SOUZA MEDICO PREFEITURA
FRANCISCA XAVIER GRANJEIRO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
GEANE RAQUEL DE SA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
GELCILDA LIMA DE ANDRADE TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
GENECI RODRIGUES PEREIRA Aucxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
GILVANY ALVES DE LIMA Auxiliar de Servicos Gerais PREFEITURA
GIVANEIDE VASCONCELOS DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
HELITA MENDES DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
HELOIDE FERREIRA PIRES ALVES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
IDA CARMEM AZEVEDO SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
IONARIA REGIA DE SOUZA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
IVONETE CARVALHO DE SOUZA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JACIARA DOS SANTOS PITA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
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JACINTA PORTELA DA SILVA LOPES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JAMIRE CARLA LIMA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JANDIRA ARAUJO DE ALMEIDA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JANDIRA DE SOUZA LIMA Auxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
JAQUELINE FERREIRA OBARA 209-GIP ESTADO ESTADO
JAQUELINE MARTINS OLIVEIRA DANTA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JEANE MARIE DE ALMEIDA PARENTE 209-GIP ESTADO ESTADO
JOANA CARIRI LOPES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JOAO CARLOS DA SILVA SANTOS MEDICO PREFEITURA
JOAO HUMBERTO FONSECA JUNIOR 209-GIP ESTADO ESTADO
JORLANDA DA SILVA MAIA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JOSE ALECIANO DA SILVA OLIVEIRA Aucxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
JOSE ALVES DE SOUZA FILHO BIOQUIMICO PREFEITURA
JOSEFA BANDEIRA SILVA DE SOUZA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JOSEFA DE SOUZA MAURICIA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JOSENILDA AMORIM COELHO Aucxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
JOSENILDA MARIANO DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JOSINEIDE CONCEICAO PAIVA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JOSINEIDE VASCONCELOS SILVA MELO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JOSUMIRA PEREIRA DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
JULIA MARIA DA SILVA COZINHEIRA PREFEITURA
KATIA CILENE ANDRADE MORAES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
KATIA REGINA CARVALHO COSTA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
KATIA REGINA MOUREIRA NASCIMENTO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
LAURA VICUNA LIMA DE ANDRADE EVANGE | Auxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
LEILA CRISTINE SAMPAIO MUNIZ DE BIOQUIMICO PREFEITURA
LILIANA VIRGINIA MATIAS MOREIRA 209-GIP ESTADO ESTADO
LUCELIA CRISTINA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
LUCINETE MOURA DA SILVA 209-GIP ESTADO ESTADO
MADALENA DA SILVA NASCIMENTO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA APARECIDA DE ARAUJO SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA APARECIDA SOUZA DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA AUXILIADORA DA SILVA
SACRAMENTO 209-GIP ESTADO ESTADO
MARIA CIRIDELMA GOMES SOARES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
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MARIA DAS GRACAS DA SILVA COSTA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA DE FATIMA DA SILVA ARAUJO ENFERMEIRO PREFEITURA
MARIA DE FATIMA DE JESUS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA DE FATIMA G.DE B. CARVALHO 209-GIP ESTADO ESTADO
MARIA DE LOURDES N.DIAS 209-GIP ESTADO ESTADO
MARIA DO ROSARIO DE SOUZA Auxiliar de Servicos Gerais PREFEITURA
MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA ALV TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA DO SOCORRO DOS REIS REGIS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA DOS ANJOS BARBOSA DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA DOS ANJOS SILVA TEIXEIRA Auxiliar de Servicos Gerais PREFEITURA
MARIA DOS REMEDIO DE SOUZA Auxiliar de Servicos Gerais PREFEITURA
MARIA EDIVONE BARBOSA DE SOUZA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA ELIZABETE VALENTIM PEREIRA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA FRANCISCA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA GLORIETE VIEIRA DE OLIVEIRA 209-GIP ESTADO ESTADO
MARIA GORETE CARDOSO NEVES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA JACILEIDE LINS DE ALENCAR ASSIS.ADMINISTRATIVO PREFEITURA
MARIA JOSE CAZE LEITE TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA JUCIENE DO BONFIM SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA LUIZA DE QUEIROGA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA LUIZA PEREIRA DE OILIVEIRA 209-GIP ESTADO ESTADO
MARIA MARGARETE MONTEIRO DE PAIVA Auxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
MARIA MATERNA DA CONCEICAO BARBOSA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA NILZA OLIVEIRA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA NILZETE FERREIRA DE AS Aucxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
MARIA VALDECI DE OLIVEIRA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARIA ZILMA DA SILVA SOUZA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARILEIDE DE SOUZA MATEUS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MARILEIDE PEREIRA DE SANTANA 209-GIP ESTADO ESTADO
MARILEIDE PEREIRA S. NOGUEIRA 209-GIP ESTADO ESTADO
MARINALVA ALVES DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MERCIA GOMES DO NASCIMENTO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MICHELE PEREIRA IVO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
MICHELLA JANAINA LIMA NETO AUX.DE LABORATORIO PREFEITURA
MIRIAN DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
NIUTA MARIA DA SILVA 209-GIP ESTADO ESTADO
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OCELIA FERREIRA DA SILVA 209-GIP ESTADO ESTADO
OZENEIDE DIAS DA SILVA SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
PAULO PEREIRA DE SOUZA PEDREIRO PREFEITURA
REGINEIDE TORRES DE M. SAOUZA Aucxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
RENI MARIA DOS ANJOS FEITOSA GOMES TEC. EM ENFERMAGEM PREFEITURA
RILBERTO SANTOS DA SILVA FISIOTERAPEUTA PREFEITURA
RONALDO DE SOUZA RODRIGUES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
RONIERE ALENCAR DE OLIVEIRA BIOQUIMICO PREFEITURA
ROSANA ALVES DE SENA TEC. LABORATORIO PREFEITURA
ROSANGELA MARIA LIMA GALVAO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ROSILENE DE JESUS BARROS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ROXANA CAVALCANTI DE SOUZA BIOQUIMICO PREFEITURA
SANDRA MARIA FERREIRA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
SANDRA MARIA HENRIQUES DE OLIVEIRA Auxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
SANDRA MARIA SOUZA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO PREFEITURA
SIDNEY DE JESUS LEITE TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
SILVONEIDE DA SILVA MARTINS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
SOLANGE DE ARAUJO BARROS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
SOLANGE GOMES DOS SANTOS TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
SOLANGE MARIA ALVES FEITOZA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA

SOLIDADE MARIA DOS S.OLIVEIRA 209-GIP ESTADO ESTADO
SOLIMAR MARQUES RAMOS AUX.DE LABORATORIO PREFEITURA
SUILEY TORRES DE ARAUJO Auxiliar de Servicos Gerais PREFEITURA
SUSANA DA SILVA LIMA AUX.DE LABORATORIO PREFEITURA
VALDENICE BATISTA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
VANDERLEA RAMOS AMORIM TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
VERONICA LUCIA ROMAO DE ARAUJO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
VERONICA MARIA DA SILVA TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
VILDEMARIA DE OLIVEIRA GONCALVES TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
VILMA MARIA DE SIQUEIRA PALHARESO TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
WILSON AMORIM DOS SANTOS ENCANADOR PREFEITURA
YRASSUY ALVES DUARTE TEC.EM ENFERMAGEM PREFEITURA
ZORILDA GONGCALVES DA SILVA Aucxiliar de Servigos Gerais PREFEITURA
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ANEXO I

CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS APRESENTADAS

1. Critérios Técnicos:

1.1. Critério técnico 1: Adequacado da proposta de trabalho ao objeto do
chamamento publico, tendo como parédmetros os Anexos Técnicos do Anexo | da
Minuta do Convénio:

) PONTUACAO
ITEM DESCRIGAO DO ITEM ATRIBUIDA AO
ITEM
1 DESCRIGAO DOS SERVIGOS 25
2 INDICADORES DE QUALIDADE 25
3 METODOLOGIA DE TRABALHO 25
4  ACOES DESCRITAS NO PLANO OPERACIONAL 25
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 100 pontos

2.1. Critério técnico 2: Apresentacdo de Equipe multiprofissional tendo como
parametros os Anexos Técnicos do Anexo | da Minuta do Convénio

) PONTU,AQAO
ITEM DESCRICAO DO ITEM ATRIBUIDA AO
ITEM
Comprovacgao da equipe de plantonistas nas areas
1 de Neurologia, Ortopedia, Clinica Médica, Cirurgia 50
: ! . . pontos
e Anestesiologia compativel com o cumprimento do
POA
5 Comprovacao da equipe de plantonistas na area de 10 pontos
UTI compativel com o cumprimento do POA
3 Comprovagéao assisténcia ambulatorial, compativel 10 pontos

com o cumprimento do POA
Comprovacao de equipe de médicos para
4 execucao da média complexidade ambulatorial e de 10 pontos
internacao compativel com o cumprimento do POA
Comprovacao de equipe de médicos para

execucao de alta complexidade ambulatorial e de 10 pontos
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internacao compativel com o cumprimento do POA
Comprovacao de servico de anestesiologia para

6 realizacdes de cirurgia eletivas compativel com o 10 pontos
cumprimento do POA
TOTAL DE PONTOS DO CRITERIO 100 pontos
PONTUACAO GERAL: Média aritmética dos totais dos dois

critérios acima apresentados
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ANEXO Il

CRONOGRAMA!

EVENTO DATA
Publicacdo do Chamamento Publico no De 05/06/2013 a 14/06/2013
Diario Oficial Da Uniao —DOU e Na
Home-Page Da UNIVASF

Credenciamento das instituicdes De 05/06/2013 a 14/06/2013
interessadas no SICONV
Entrega do documento de Intencao de De 05/06/2013 a 14/06/2013
Participagcdo no Chamamento Publico
Visita técnica De 05/06/2013 a 14/06/2013
Sessao publica para recebimento, 17/06/2013
abertura, e julgamento das propostas
Divulgacéao e publicacédo do resultado 18/06/2013
no DOU e na Home-page da UNIVASF
Prazo maximo de recurso do item 7.2.1 19/06/2013 a 24/06/2013
do Chamamento publico
Prazo maximo de analise, decisao e 25/06/2013 a 26/06/2013

resposta ao(s) recurso(s) interpostos
com fundamento no item 7.2.1 do
chamamento publico
Publicag&o do resultado final, 27/06/2013
considerando a interposicao de
recurso(s) com fundamento no item
7.2.1 do chamamento publico
Homologacgéo do Resultado final, 27/06/2013
considerando a interposicao de
recurso(s) com fundamento no item
7.2.1 do chamamento publico

Publicacao do ato homologatério do 28/06/2013
chamamento publico
Convocacéao da Instituicdo vencedora 28/06/2013
para assinatura do convénio
Assinatura do convénio 01/07/2013

'O cronograma previsto podera sofrer alteragées em fungéo de eventualidade prevista no item
3.2. do chamamento publico ou da interposi¢éo de recurso com efeito suspensivo.
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